
ناحیۀ  پرتلاش  و  توانمند  کارکنان 
فولادسازی و ریخته گری مداوم فولاد 
خراسان، شامگاه 12 فروردین و بامداد 
مشغول  را   1400 فروردین   13 روز 
تولید خود  در  نظیر  ثبت رکوردی کم 
بودند و توانستند در این بازه زمانی به 
»پیاپی«  ذوب   15 ریخته گری  رکورد 
این  شماره2  فولادسازی  کارخانه  در 

شرکت دست یابند.
مجتمع  برداری  بهره  معاون  گفته  به 
کاری  به   آماده   خراسان،  فولاد 

برای   ،1400 سال  ماه  فروردین 
به  حالی  در  خراسان  فولاد  مجتمع 
این  پرتلاش  کارکنان  که  رسید  پایان 
هر  در  نظیر،  کم  اتفاقی  در  شرکت 
»احیا  سازی«،  »گندله  ی  ناحیه  سه 
مستقیم« و »فولادسازی« رکورد تولید 

ماهانه خود را شکستند.
کارکنان  عمومی،  روابط  گزارش  به 
ناحیه گندله سازی شرکت در فروردین 
ماهی که به تازگی پشت سر نهادیم، 
با 190هزار  را که  تولید گندله  رکورد 
ثبت  پارسال  تن در خردادماه  و 136 
و  دادند  ارتقا  تن   1441 بود،  شده 
نصاب جدید 191 هزار و 577 تنی را 

ثبت کردند.
فولاد  تولید  زنجیره  بعدی  حلقه  در 
مستقیم  احیا  ناحیه  یعنی  خراسان، 
نیز شاهد ثبت رکورد تولید 135 هزار 

تجهیزات، دقت در برنامه ریزی برای 
میان  هماهنگی  و  پیاپی  گری  ریخته 
بخش های مختلف تولید و پشتیبانی، 
از عوامل این موفقیت بوده و حمایت 
اجرای  از  شرکت  عالی  مدیریت 
در  اساسی  نقش  تولید  برنامه های 

کسب این رکورد تولید داشته است.
فرشید فضیلتی در تشریح جزئیات این 
خبر گفت: از ساعت 18:13  پنجشنبه 
ساعت  تا   1399 ماه   فروردین   12
فروردین،   13 روز  بامداد   06:36

تولید،  میزان  این  بودیم.  تن   603 و 
سال  شهریور  از  که  را  قبلی  رکورد 
1399 دست نخورده باقی مانده بود، 

با  کاری  شیفت  دو   در  ما  همکاران 
پاتیل   15 ی  وقفه  بدون  گری  ریخته 
و  پیوسته  صورت  به  تنی  مذاب 110 
بدون تعویض تاندیش ریخته گری، این 
رکورد را به ثبت رساندند. این درحالی 
ناحیه  این  در  قبلی  رکورد  که  است 
مربوط به 30 تیرماه 1399  با ریخته 

گری پیاپی 14 ذوب بوده است.
رییس دفتر برنامه ریزی تولید شرکت 
تاندیش  کرد:  اظهار  باره   این  در  هم 
قالب  و  پاتیل  بین  واسط  ظرف  که 

4056 تن ارتقا داد.
ثبت  شاهد  اما  فولادسازی  واحد  در 
دو رکورد بودیم که تحت تاثیر افزایش 

محدودیت  دلیل  به  است  ریخته گری 
عموما  آن،  نسوز  ویژه  قطعات  عمر 
قابلیت حداکثر 10 ذوب را دارد. ) به 
تاندیش  یک  با  که  متوالی  ذوب های 
اصطلاحاً  می شود  ریخته گری 
می شود.(  گفته  )توالی(  »سکوئنس« 
پس از پایان هر سکوئنس، ریخته گری 
متوقف  دقیقه   60 حدود  برای 
می گردد تا فعالیت های تخلیه خطوط 
قالب¬ها  سازی  آماده  گری،  ریخته 
و  شود  انجام  معمول  بازرسی های  و 

به  ماهانه فولادسازی شماره 2  تولید 
سازی  فولاد  کارخانه  در  آمد.  دست 
شماره 2، رکورد تولید 51 هزار و 71 

سپس فعالیت ریخته گري جدید شروع 
شود.

گری  ریخته  افزود:  توکلی  علیرضا 
متوالی  ذوب   15 ی   وقفه  بدون 
نشان دهنده عملکرد دقیق و کنترل 
تولید  کارکنان  توسط  فرایند  مداوم 
ماشین  بالای  کاری  به  آماده  بیانگر  و 
مناسب  های  فعالیت  و  ریخته گری 
ذوب  همچنین  و  تعمیرات  کارکنان 
رسانی مناسب واحدهای فولادسازی 

است.

 1510 قبل،  سال  ماه  خرداد  تنی 
ماهانه  رکورد  هم  تا  یافت  ارتقا  تن 
تن  و 589  هزار  ناحیه 52  این  تولید 

واحد روابط عمومی به نیابت از خانواده 
تبریک  ضمن  خراسان،  فولاد  بزرگ 
همکاری  از  رکورد،  این  به  دستیابی 
ناحیۀ  کارکنان  یکایک  تلاش  و 
فولادسازی و ریخته گری مداوم، اعم از 
واحدهای داخلی و پیمانکاران ناحیه و 
واحدهای پشتیبانی، قدردانی نموده و 
امیدوار است که این موفقیت، طلیعه 
کارکنان  متعدد  های  رکوردشکنی 
مجتمع فولاد خراسان در سال »تولید، 

پشتیبانی ها و مانع زدایی ها« باشد.

ثبت شود و هم پس از 17 ماه شاهد 
ثبت نصاب جدیدی در تولید مجموع 
کارخانه های شماره 1 و 2 فولاد سازی 

بودیم.
شرکت  در  فولادسازی  مجموع  تولید 
با افزایش 1992 تنی نسبت به رکورد 
شده  ثبت   1398 آبان  در  که  پیشین 
 342 و  105هزار  ماهانه  رقم  به  بود، 

تن رسید.
عمومی  روابط  مدیر  بقراط،  شهرام 
های  پشتیبانی  خراسان  فولاد 
محترم  مدیرعامل  قاطع  و  همیشگی 
و هیات مدیره شرکت، انگیزه و تعهد 
سازمانی کلیه کارکنان تامین، به موقع 
مواد اولیه و هماهنگی و همدلی میان 
برداری،  بهره  پشتیبانی،  واحدهای 
این  عوامل  ترین  مهم  از  پیمانکاران 

رکوردشکنی کم سابقه برشمرد.   

شروع طوفانی فولاد خراسان در سـال هـزار و چهـارصد

رکوردشکنی واحد ریختـه گری در سیـزدهم فروردین 

جا به جایی بی سابقه ی سه رکورد تولید در یک ماه

فولاد خراسانی ها سبزه ی رکوردشکنی را گره زدند



حجه الاسلام یعقوبی:
 رویکرد نو و مسئولیت پذیری اجتماعی مدیریت فولاد خراسان شایسته قدردانی است

قطب تولید فولاد شرق کشور، 
با سه رکورد تازه به بهار گام نهاد

خلـق فرصت مبتکرانـه 
در پی تغییـر مواد اولیه ورودی 

به مجتمع فولاد خراسان 
از گنـدله به کنسـانتره 

یعقوبی،  سیدقاسم  الاسلام  حجت 
امام جمعه نیشابور پیش از ظهر امروز 
در   ماه 1400(  فروردین  )یکشنبه 15 
نخستین  دیدار سال جدید مدیرعامل 
مجتمع فولاد خراسان با ایشان، ضمن 
و  غفوری  دکتر  برای  توفیق  آرزوی 
مسئولانه  حضور  مجتمع،  همکاران 
های  حیطه  در  را  خراسان  فولاد 
اجتماعی نشان دهنده نگاه نو مدیریت 
قدردانی  وی  از  و  دانست  شرکت  این 

کرد.
یعقوبی با اشاره به نامگذاری سال جدید 
به عنوان  مقام معظم رهبری  از سوی 
سال »تولید، پشتیبانی ها، مانع زدایی 
دغدغه  که  کرد  امیدواری  اظهار  ها« 
رهبر انقلاب درباره رونق تولید و اشتغال 
تعامل  و  افزایی  هم  تلاش،  با  جوانان  رئیس واحد اتوماسیون ناحیه احیا و گندله سازی مجتمع فولاد خراسان  در 

پی تغییر کاربری تجهیز واگن برگردان این مجتمع از گندله به کنسانتره گفت: 
سیستم واگن برگردان به عنوان یکی از مبادی ورودی مواد اولیه با توجه به 
نیازی که شرکت به تامین گندله پیش از تاسیس واحد گندله سازی داشت، 
احداث شد. این سیستم به منظور تخلیه و انبار گندله استفاده می شده ولی 
اکنون با توجه به اینکه کارخانه گندله سازی تاسیس شده دیگر مانند گذشته 
نیازی به گندله نیست. بنابر این موضوع، تصمیم گیران شرکت را برآن داشت تا 
از سیستم واگن برگردان با هدف تخلیه کنسانتره مورد نیاز واحد گندله سازی 
استفاده کنند و در همین راستا پروژه تغییر کاربری این سیستم در دستور کار 

شرکت قرار گرفت.
فریبرز ناصحی فر ادامه داد: پس از انجام مراحل فنی، اجرای پروژه توسط 
)شرکت پامیدکو( آغاز شد. بعد از نصب تجهیزات و ادوات مورد نیاز از جمله 
غیره  و  شوت  سپراتور،  مگنت  دتکتورها،  متال  فیدرها،  ویبره  ها،  نقاله  نوار 
توسط پیمانکار مربوطه با هماهنگی واحد طرح و توسعه، تغییر سیستم کنترل 
و اتوماسیون این مجموعه در قالب یک سیستم اتوماسیون جدید در دستور کار 

واحد اتوماسیون قرار گرفت. 
وی توضیح داد: نصب و راه اندازی سخت افزاری تجهیزات که بالغ بر حدود 
صد سیگنال ورودی و خروجی بود و با نصب rack)رکهای( مورد نیاز و وایرینگ 
و سیم کشی داخلی تابلوهای plc  انجام گرفت و در ادامه مراحل فنی و آزمون 

های برنامه چه از لحاظ ایمنی، فنی و تولیدی با موفقیت انجام شد.
لازم به یادآوری است که به رغم اینکه کاربری سیستم تغییر یافته ولی این امکان 
در نظر گرفته شده است تا بتوان از واگن برگردان همچنان جهت تخلیه گندله 
در شرایط اضطرار نیز بهره برد. اجرای این پروژه باعث کاهش هزینه های حمل 
و نقل، کاهش توقفات به دلیل کمبود مواد اولیه، افزایش سرعت و سهولت در 
تخلیه و انبار مواد اولیه و مواردی از این دست شده است. با اجرا و راه اندازی 
جهت  در  دیگری  گام  اتوماسیون،  واحد  و  پیمانکار  پرسنل  توسط  پروژه  این 
افزایش پایداری تولید و ذخیره سازی مواد اولیه  بیش از پیش در مجتمع »فولاد 

خراسان« برداشته شد.

دولت و مجلس و دستگاه های مسئول 
با صنعتگران و کارگزاران حوزه اقتصاد و 

تولید جامه عمل پوشانده شود.
مجتمع  مدیرعامل  غفوری،  کسری 
فولاد خراسان با تشکر از همراهی های 
مسئولان شهرستان و به ویژه حمایت 
راهبرد  تداوم  بر  نیشابور،   جمعه  امام 
فولاد خراسان در حوزه مسئولیت های 
با وجود  اجتماعی تاکید کرد و افزود: 
تحریم های ظالمانه، جهادگران اقتصاد 
ایفای  به  پایمردانه  کشور  صنعت  و 
مسئولیت ملی و دینی خود در حفظ 
توان تولید داخل و ارتقای آن کوشیده 
اند و امید است که این روند با تاکید مقام 
معظم رهبری بر پشتیبانی و مانع زدایی 
و  رشد  سال 1400  در  عرصه،  این  در 

شتابی قابل ملاحظه ای بیاید.

قدردانی امام جمعه نیشابور از مدیرعامل فولاد خراسان

 ١4٠٠ سال  خراسان  فولاد  مجتمع 
پایان  در  که  کرده  آغاز  درحالی  را 
اسفندماه ١٣٩٩ توانست با شکستن 
سه رکورد تامین و تولید دیگر علی رغم 
نوار  روی  کشور،  تولید  چالش های 

موفقیت پا به سال نو بگذارد.
خراسان،  فولاد  مجتمع  مدیرعامل 
با  ماه  فروردین  روز  نخستین  در 
شدن  شکسته  از  اطلاعیه ای  انتشار 
نیز  و  گندله  سالانه  تولید  رکوردهای 
جا به جایی دو رکورد تامین »ماهانه« 

و »سالانه« تامین کنسانتره خبر داد.
کسری غفوری با قدردانی از همت و 
تلاش همکاران خود در سال جهش 
تولید اعلام کرد: رکورد سالانه تولید 
تن   ٩٧٩ و  هزار   6٠٢ و  میلیون   ١
گندله  کارخانه  در  آهن  سنگ  گندله 
حاصل  حالی  در  مجتمع  این  سازی 
شد که بیش از ١5٠ هزار تن افزایش 
را نسبت به نِصاب پیشین تولید سالانه 

این ناحیه نشان می دهد.
از جابه جایی دو رکورد  وی همچنین 
ماهانه و سالانه تامین کنسانتره سنگ 
شرایطی  در  شرکت  نیاز  مورد  آهن 
اولیه  ماده  این  تأمین  که  داد  خبر 
بزرگ  چالش های  جزو  استراتژیک 
گذشته  سال  در  کشور  سازان  فولاد 

بوده است.
فولاد  مجتمع  مدیرعامل  گفته  به 
خراسان، این شرکت در حالی توانست 

با افزایش قریب به ٢5هزارتنی رکورد 
تامین ماهانه  کنسانتره سنگ آهن به 
کنسانتره  تامین  تنی  رقم  ٢6٧هزار 
تنها یک  که  یابد  اسفندماه دست  در 
ماه از ثبت رکورد ٢٣٣هزار تنی تامین 
این ماده حیاتی تولید فولاد خراسان 

در بهمن ماه ١٣٩٩ گذشته بود.
رکوردشکنی  سومین  غفوری  کسری 
بیش  تخلیه  و  تامین  را  مجتمع  این 
از ١میلیون و ٨٨5 هزارتن کنسانتره 
خاطرنشان  و  برشمرد  آهن  سنگ 
اولیه،  ماده  تامین  میزان  این  کرد: 
رکورد سالانه این شرکت را در زمینه 
با  گذشته  سال  که  کنسانتره  تامین 
ثبت  به  تن  65٩هزار  ١میلیون  رقم 
تن  هزار   ٢٢6 به  قریب  بود،  رسیده 

ارتقاء داده است.
قطب  بزرگترین  ترتیب،  این  به 
سال  درحالی  کشور  شرق  صنعتی 
١4٠٠ را آغاز می کند که بالاترین رقم 
فروش سالانه، بالاترین رقم رشد سود 
ماده  تامین  میزان  بالاترین  سالانه، 
شمش  تولید  رکورد  بالاترین  اولیه، 
و  ماهانه  تولید  رقم  بالاترین  فولادی، 
سالانه گندله و بالاترین رقم تولید آهن 
اسفنجی در کارخانه احیا مستقیم را 
در کارنامه  ی پربار خود در سال ١٣٩٩ 
ثبت کرده و به نظر می رسد با دستی 
پر به استقبال بهار  سال ١4٠٠ رفته 

است.           

نکوداشت کارگران نمونه در 
قطب سوم فولاد کشور

و  کارگر  و  کار  هفته  بزرگداشت  آیین 
مراسم تقدیر از »کارگران نمونه« بزرگ 
ترین قطب صنعت شرق کشور با حضور 
مدیرعامل، معاونان و مدیران ارشد فولاد 
کارگران  از  تن  از 5  و  برگزار  خراسان 

نمونه ی این واحد صنعتی تقدیر شد.
به گزارش روابط عمومی مجتمع فولاد 
که  نکوداشت  آیین  این  در  خراسان، 
پیش از ظهر دوشنبه 27 اردیبهشت ماه 
در دفتر مدیریت عالی شرکت و با رعایت 
موازین بهداشتی برگزار شد، 5 نفر از 
نمایندگی  به  مجتمع  نمونه  کارگران 
از همکاران خود با اهدای لوح تقدیر و 
هدایایی به رسم یادبود مورد قدردانی 

قرار گرفتند.
خراسان  فولاد  مجتمع  مدیرعامل 
نیروی  که  این  بیان  با  مراسم  این  در 
داشته  ترین  اصلی  از  یکی  انسانی، 
ویژه در مجموعه  به  های هر سازمان، 
های تولیدی است، افزود: مفهوم کارگر 
خلاصه  یدی  کار  در  تنها  دیگر  امروزه 
نمی شود و کارگران، که بخش بزرگی 
از جامعه انسانی و هسته پیشرفت هر 
جامعه را تشکیل می دهند، با نیروی 
فیزیکی، هوش، خلاقیت و تعهد خود، 

پیش برنده تولید و سازندگی هستند.
کسری غفوری با قدردانی از تلاش های 
همکاران خود که با وجود شرایط ناشی 
از اپیدمی و تحریم های غیرحقوقی و 
چرخ  کشورمان  اقتصاد  علیه  ظالمانه 
تولید را پویا و در حرکت نگه داشته اند 

لطف  به  گذشته،  سال  یک  در  افزود: 
پروردگار و تعهد و تلاش همکارانم در 
فولاد خراسان، شاهد تداوم رشد، ایفای 
به  شرکت  اجتماعی  های  مسئولیت 
نحو احسن و ثبت رکوردهای بی نظیر 
رکورد  چندین  ثبت  و  بودیم  تولیدی 
تولیدی در کم تر از دو ماهی که از سال 
عزم  دهنده  نشان  گذرد،  می   1400
راسخ خانواده بزرگ فولاد خراسان در 

مسیر بالندگی، تولید و توسعه است.
گفتنی است در این آیین بزرگداشت، 
واحد  )از  حیدری  غلامرضا  آقایان 
هومن  نورد(،  تعمیرات  و  نگهداری 
ذوب  )از  وزیری  محمد  و  اسلامی 
)از  دستجردی  حمید  فولادسازی(، 
طاهری  حسن  و  برق(  شبکه  و  توزیع 
)از همکاران نگهداری و تعمیرات احیا 
کارکنان  از  نمایندگی  به  مستقیم( 
قرار  قدردانی  مورد  شرکت  پرتلاش 

گرفتند.
بقراط، مدیر روابط  به گفته ی شهرام 
عمومی شرکت، تعهد و انضباط کاری، 
رعایت اصول ایمنی در محیط کار، بهره 
وری در استفاده از امکانات و تجهیزات، 
از  مدیریتی  های  نظام  در  مشارکت 
پیشنهادهای  ارائه  و  خلاقیت  جمله 
بهبود برای پیشبرد بهتر امور در واحد، 
روحیه مشارکت و کار گروهی از جمله 
شاخص های مد نظر مدیریت شرکت 
در برگزیدن کارگران نمونه شرکت بوده 

است.


