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ماهنامه داخلی شرکت مجتمع فولاد خراسان
سال پانزدهم* شماره177و176*تیر ماه 1396

اول دفتر

مدیر روابط عمومی شهرام بقراط

رقابت ساخت داخل با نمونه خارجی   

بومی سازی کلمپ 
الکترود کوره قوس 

الکتریکی 

ــه  ــه پهن ــتیاقمان را ب ــای اش ــم ه ــه چش ــود ک ــروز ب ــن دی ــگار همی ان
آســمان دوختــه بودیــم و آمــدن مــاه نــو را انتظــار مــی کشــیدیم؛ 
ــد و  ــی ده ــد م ــمان پیون ــه آس ــن را ب ــه زمی ــی ک ــم ؛ ماه ــان کری رمض
ــه حقیقــت ایمــان نزدیــک  مــی  ــد و ب انســان را از تعلقــات تــن مــی کَنَ
کنــد، ماهــی کــه آدمــی را بــه میهمانــی حضــرت دوســت دعــوت مــی 
کنــد و او را بــر کنــار ســفره بــی پایــان رحمــت مــی نشــاند، ماهــی کــه بــا 
نــور نمــاز و نیایــش و بــا ریســمان روزه و پرســتش ؛ در ســایه ســار قرآن، 
انســان را از چــاه بردگــی بــه ســتیغ بلنــد بندگــی مــی رســاند. اینــک آن 
مــاه دلربــا، آهنــگ رفتــن دارد و مــا مانــده ایــم بــا یــک دنیــا انــس و دل 
ســپردگی و رنــج تنهایــی و    بــی تابــی فــراق. بایــد بســوزیم و بســازیم 
و چشــم بــه راه دوبــاره  آمدنــش بمانیــم، تــازه اگــر نفســی از عمــر باقــی 

ــا خــود نبــرد. باشــد و قافلــه مــرگ،  در ایــن میــان مــا را ب
ــت و ملکــوت را  ــزی کــه ســی روز عطــر معنوی آری، میهمــان عزی
ــژده  ــهر را م ــد و ش ــی پراکن ــا م ــان م ــای ج ــه ه ــس کوچ ــه پ در کوچ
آبادانــی مــی داد، اینــک آمــاده رفتــن اســت.رمضان مــی رود امــا طعــم 
شــیرین بندگــی  وتجربــه رهایــی ازهرچــه  خــاک و تیرگــی  و پیوســتن 
بــه خورشــید و همســایگی بــا هرچــه نــور وپاکیزگــی را درمــذاق جــان 

مــا باقــی خواهــد گذاشــت. 
خوشــا آنــان کــه ســی روزبندگــی کردنــد و شکســته وزار، ســر بــه 
ــاده ازجــام سحرنوشــیدند ونیمــه شــب هــا، چهــره  ســجده ســاییدند و ب
ــت،  ــاد دوس ــه ی ــیدند و دل را ب ــراوت بخش ــک، ط ــان را در زلال اش ج
ــگ  ــتاره چن ــمان پرُس ــه آس ــه، ب ــا و توب ــمان دع ــا ریس ــد و ب آرام کردن
زدنــد و گُل هــای خــزان زده ایمانشــان را در معــرض نســیم بهــاری 
رمضــان، جانــی تــازه بخشــیدند و در پرتــو آفتــاب، خیمــه زدنــد و شــب 
ــدن،  ــنه نمان ــرای تش ــیدند و ب ــر کش ــور س ــه ن ــه کاس ــدر، کاس ــای ق ه

ــد. ــا برگرفتن ــد و توشــه ه ــر کردن ــا پ ــه ه پیمان
خوشــا آنــان کــه بــا ترنـّـم دعــای ســحر، بــا غــزل گریــه هــای شــبانه 
ــودند؛  ــور گش ــپیدی و ن ــه س ــه ای ب ــی، دریچ ــارکلام وح ــایه س در س
ــان آب  ــاب رمض ــت آفت ــا برک ــاه را ب ــای گن ــخ ه ــه ذرّه ذرّه ی ــان ک آن

ــد. ــه را دریدن ــای فاصل ــاب ه ــد و حج کردن
خوشــا آنــان کــه بــی صبرانــه راه دریــا را در پیــش گرفتنــد و 
دریایــی شــدند؛ آنــان کــه در رســتخیز انســانی خویــش، از گــوری کــه 
بــه دســت خویــش کنــده بودنــد، بیــرون آمدنــد؛ بــر گذشــته ســیاه خــود 

ــد ــاره کردن ــارت را پ ــادت و اس ــای ع ــوریدند و زنجیره ش
خوشــا آنــان کــه ســی روز بــا کاروان روزه داران، از ســحر تــا شــام 

همــگام شــدند و در هجرتــی ســبز بــه بــار نشســتند.
ــی  ــات زمین ــز از تعلقّ ــاه پرهی ــک م ــس از ی ــد، پ ــان در روز عی این
ــی  ــا کلام اله ــوردن ب ــی و پیوندخ ــار روزمرگ ــدن از حص ــرون آم و بی
ــای  ــره ه ــان قط ــحر چون ــای س ــجده ه ــب و س ــه ش ــای نیم ــه ه و زمزم
بــاران کــه بــر خــاک مــی چکنــد و بــه هــم پیوســته در جــوی هــا، راهــی 
دریــا مــی شــوند تــا دریــا شــدن را بیاموزنــد ، مــی آینــد بــا چراغــی از 

صفحه 2

صفحه 4صفحه 3

صفحه 2

تقدیر کتبی وزیر صنعت، معدن و تجارت از همکاران مجتمع فولاد خراسان
تاکید وزیر صنعت،معدن و تجارت بر تسریع در بهره برداری از پروژه گندله سازی 

وزیــر »صنعــت، معــدن و تجــارت« دولــت تدبیــر 
ــع  ــل مجتم ــام مدیرعام ــی از اهتم ــد در پیام و امی
ــدازی  ــان در راه ان ــکاران ایش ــان و هم ــولاد خراس ف
ــرد و  ــی ک ــع قدردان ــماره2« مجتم ــازی ش »فولادس
ــک  ــردان خراســان تبری ــه فولادم ــت را ب ــن موفقی ای

ــت. گف
ــام  ــن پی ــت زاده در ای ــا نعم ــدس محمدرض مهن
انجــام شــده در جریــان  اقدامــات  از  بــا تشــکر 
 2 شــماره  فولادســازی  افتتــاح  و  وی   بازدیــد 
فــولاد خراســان، اظهــار امیــدواری کــرده اســت 
ــن  ــات ای ــا اقدام ــان ب ــولاد در خراس ــره ف ــه زنجی ک

مجتمــع تکمیــل گــردد.
ــتار راه  ــارت خواس ــدن و تج ــت، مع ــر صنع وزی
تریــن  انــدازی واحــد گندلــه ســازی در کوتــاه 
زمــان ممکــن گردیــد و خاطرنشــان ســاخت: انتظــار 
ــد  ــد تولی ــی واح ــات اجرای ــام عملی ــا اتم ــه ب دارم ک
ــولاد  کنســانتره در ســنگان خــواف زنجیــره تولیــد ف

ــردد. ــل گ ــتان تکمی در اس
ــارت«  ــن و تج ــت، مع ــر »صنع ــام وزی ــن پی مت
ــه  ــاه وی ب ــهت م ــم اردیبش ــفر هفت ــس از س ــه پ ک
ــه  ــی« ب ــاه اجتماع ــاون، کار و رف ــر »تع ــراه وزی هم
نیشــابور و افتتــاح فولادســازی شــماره 2 شــرکت بــا 
ــام،  ــولاد خ ــن ف ــش از 700هزارت ــد بی ــت تولی ظرفی
ــولاد  ــل ف ــدی، مدیرعام ــدس احم ــه مهن ــاب ب خط
ــرح  ــن ش ــه ای ــت، ب ــده اس ــادر گردی ــان ص خراس

اســت: 

در مجمع عمومی عادی مطرح شد:   

فولاد خراسان یکی از شرکت های 
مقتصد فولاد ایران است

فولاد خراسان در اجرای پروژه ها با صرفه 

عمل کرد
رئیــس مجمــع، شــرکت فــولاد خراســان را یکــی از 
ــر  ــان دیگ ــولادی در می ــای ف ــرکت ه ــن ش ــه تری ــا صرف ب
ــه خصــوص  ــا و ب ــروژه ه ــی پ فولادســازان کشــور در اجرای

ــرد.  ــی ک ــانی معرف ــروی انس ــوزه  نی در ح
مجمــع عمومــی شــرکت کــه روز پنــج شــنبه 4 خــرداد 
ــره را در  ــات مدی ــرد هی ــد، عملک ــهد برگزارش ــاه در مش م
ــی  ــه اســفند 95 و صــورت هــای مال ــی منتهــی ب ســال مال
و یادداشــت هــای پیوســت آن را تاییــد و مصــوب نمــود بــه 
ــل تقســیم  ــص از ســود قاب ــال خال ــر ســهم 160 ری ازای ه

ــع شــود. ــان ســهامداران توزی انباشــته، می
ــره  ــی منتش ــی آگه ــی، در پ ــط عموم ــزارش رواب ــه گ ب
شــده در تاریــخ 21 اردیبهشــت مــاه ســال جــاری و دعــوت 
از ســهام داران، جلســه مجمــع عمومــی عــادی ســالانه 
شــرکت فــولاد خراســان، ســاعت 9 صبــح روز 4 خردادمــاه 

نغـــمه ریزید غیـــــــــاب مَ نو آخَرشـــد                            بادة خُرّم عید است که در ساغر شد

ام صیام آخَر شد صد کُنم شُکربر این عید که از  عرش رسید                            صد کِشم رَشک که ایّ
فرصــتی بود که هرتیــــره دلی صاف شود                             چشمه ای بود که بر تشنه لبان کوثر شد

پیشنهادهای برتر سال معرفی و تجلیل شدند
پیشنهادهای برتر سال معرفی و تجلیل شدند

مراســم تجلیــل از پیشــنهادهای برتــر ســال گذشــته بــا تقدیــر از پیشــنهاد 
دهنــدگان طــرح هــای برتــر ســال 1395 شــرکت برگزار شــد و در آن 9 پیشــنهاد 

برتــر و پیشــنهاد ممتــاز ایــن دوره معرفــی شــدند.
بــه گــزارش »طنیــن«، در ایــن مراســم کــه اردبهشــت مــاه و در محــل ســالن 
اجتماعــات شــرکت برگــزار گردیــد، مدیــر عامــل مجتمــع بــا تاکیــد بــر نقــش 
کارکنــان در بهپوئــی و ارتقــای بهــره وری شــرکت خاطرنشــان ســاخت: ســازمان 
ــود  ــت بهب ــتمر در جه ــرات مس ــد تغیی ــب و کار نیازمن ــعه کس ــرای توس ــا ب ه
هســتند و ایــن مهــم بــا تــاش و همراهــی همــه عوامــل دســت انــدر کار و بــه 

ویــژه نیروهــای انســانی مشــارکت جــو و متعهــد حاصــل مــی شــود.

ــولاد  ــع ف ــال 1395 مجتم ــنهادهای س ــام پیش ــاز نظ ــرح ممت ط
ــان خراس

اطلاعیه روابط عمومی
اهدای جوایز برندگان مسابقه طنین
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 مقام سوم »جام رمضان«
 نیشابور به تیم والیبال فولاد

خراسان رسید

ویرانی ناشی از خشکسالی و  تلخی حسرت 
آب گوارا، پیامد استفاده نادرست از منابع 

آب در کشوراست.
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با همت متخصصان فولاد 
خراسان انجام شد:   
بومی سازی تعمیر 

کمپرسور گازسیل احیا 
مستقیم

طرح ممتاز نظام پیشنهادهای سال 1395 مجتمع فولاد خراسان

پیمانکاران همراهمزایای اجرای طرحشرح طرح پیشنهادیاجرا کنندگان عنوان طرح

 طراحی و اصاح
 مکانیزم انتقال

 لجن از کاریفایر به
حوضچه ها

 ابراهیم عین آبادی،
 مرتضی خسروی،
 عبدالمجید جهانی
 راد، سید احمد

 قدمگاهی، محمد
سیدی

ــر  ــاء در اث ــد احی ــف واح ــروز توق o  ب
گرفتگــی خطــوط لجــن وافزایــش 
آبرســانی  کاریفایــر  لجــن  حجــم 
تغییــر  طراحــی  و  احیاء،مطالعــات 
طــرح کاریفایــر شــروع شــد ونتیجتــا 
توســط تیــم اجرایــی طــرح در تاریــخ 
ــاز  ــی آن آغ ــات اجرای 95/03/25 عملی
گردیــده اســت کــه شــامل هفــت جــزء 

ــد: ــی باش ــل م ذی
o  جلوگیــری از تاطــم آب ورودی بــه 

حوضچــه آرامــش کاریفایــر
o  نصــب اســترینر بــر روی مســیر 

منتهــی بــه ورودی کاریفایــر
o  اصــاح خطــوط خروجــی لجــن از 

ــن ــای لج ــه حوضچه ه ــر ب کاریفای
o  طراحــی ، تهیــه و نصــب پمــپ لجن 

ــن کاریفایر کش در زیرزمی
o افزایــش حوضچــه هــای تــه نشــینی 

لجن
o  تعبیــه مســیر مجــزای شستشــوی 
خطــوط انتقــال لجــن از کاریفایــر بــه 

ــن ــای لج حوضچه ه
ــر  ــل زی ــو ری ــب مون ــی ونص o  طراح
کاریفایــر بــه منظــور تســهیل انتقــال 
تجهیــزات تعمیراتــی ویا در حــال نصب

و  تصفیــه  عملیــات  شــدن  انجــام  کامــل 
ته نشــینی

جلوگیری از ته نشین شدن لجن در مخازن
ــه  ــق کل )TSS( آب ک ــدات معل ــش جام کاه
ــردد. ــزات می گ ــر تجهی ــول عم ــه ط ــر ب منج

عدم گرفتگی مبدل  های حرارتی
افزایــش طــول عمــر پمپ هــای خروجــی 

ــن  لج
خروجــی بیشــتر لجــن کــه منجــر بــه کاهــش 

ــر می شــود انباشــت لجــن در کاریفای
ــر روی پمپ هــا و طــول عمــر  کاهــش فشــار ب

آنهــا
بــرای  کاریفایــر  آب  زودهنــگام  تخلیــه 

ت ا تعمیــر
جلوگیری از انباشت لجن در کاریفایر
استفاده از بیشتر از حجم حوضچه ها 

عــدم نیــاز بــه توقــف پمپ هــا در هنــگام رفــع 
انســداد خطــوط لجــن

ــا اســتفاده از مســیر آب  رقیــق ســازی لجــن ب
شستشــو در هنــگام غلظــت لجــن 

کاهــش نفــر  ســاعت نیــروی انســانی در انجــام 
پــروژه وتعمیــرات دوره ای. 

 سیدحبیب رشیدآبادی،
 مظفر حصاری، مصطفی
 نوری، رضا روانی، سید
 وحید یوسفی، سعید

 نوری، عبد ا... مهربانی،
 صمد رشیدآبادی،

 ابوالفضل رشیدآبادی،
حسین اصغر بیرم آبادی

اطلاعیه روابط عمومی
تجربه رکاب زنی 1200 کیلومتری از 

خراسان تا سیستان:

گفت گو  با مدیر HSE در خصوص آمار 

عملکرد اورژانس در سال گذشته :

ارائه خدمات اورژانسی و درمانی 
به شاغلین مجتمع

صفحه 4



بــا تــاش کارشناســان فــولاد خراســان و همــکاری 
ــوس  ــوره ق ــرود« ک ــپ الکت ــی »کلم ــازنده داخل ــرکت س ش

ــد. ــازی ش ــی س ــل بوم ــور کام ــه ط ــی ب الکتریک
اهــداف  بــه گــزارش روابــط عمومــی، در راســتای 
از  حداکثــری  اســتفاده  بــر  مبنــی  ســازمان  مدیریتــی 
ــرای  ــان ب ــت از آن ــی و حمای ــازندگان داخل ــدی س توانمن
تامیــن قطعــات،  واحــد »ســاخت قطعــات« بــا هــدف بومــی 
ســازی و ارتقــای تــوان ســاخت داخــل، موفــق شــد کلمــپ 
ــازندگان  ــک س ــا کم ــی را ب ــوس الکتریک ــوره ق ــرود ک الکت
داخلــی بومــی ســازی نمایــد کــه ایــن اقــدام صرفــه جویــی 

ــال دارد. ــه دنب ــی ب ــل توجه ارزی قاب
کارشــناس مســئول خریــد قطعــات ســاختنی، بــا اعــام 
ــت  ــر کیفی ــی از نظ ــده داخل ــاخته ش ــه س ــه قطع ــن  ک ای
ــوع خارجــی خــود رقابــت مــی کنــد، افــزود:  مراحــل   ــا ن ب
ــا و  ــر دم ــور از نظ ــپ مذک ــرایط  کاری کلم ــاخت و ش س
میــدان مغناطیســی بــالا،  از پیچیدگــی هــای  فراوانــی 
برخــوردار اســت؛ بــه عنــوان مثــال مســیر آب بــرای خنــک 
کاری ایــن قطعــه تقریبــا مجهــول بــود کــه بــا پیگیــری 
ــک  ــرداری  ی ــره ب ــد به ــکاری واح ــد و هم ــد خری واح
ــل  ــازنده تحوی ــه س ــه ب ــرای نمون ــتعمل ب ــه  مس قطع
ــه  ــق ب ــه موف ــکاری نمون ــس از برش ــازنده پ ــد و س ش
تشــخیص مســیر گــردش آب شــده و بــا انجــام آزمایــش 
ــز  ــه نی ــن قطع ــه در ای ــه کار رفت ــواد ب ــری، م کوانتومت

ــد. ــخص گردی مش
ــی  ــه بوم ــای نمون ــن مزای ــس، از بارزتری ــد ریی مجی
ــش  ــی، کاه ــه خارج ــه نمون ــبت ب ــده را، نس ــازی ش س
ــه  ــزود:  ب ــرد و اف ــام ب ــر مســیر آب ن ــداد ورق و تغیی تع
دلیــل وجــود خمــکاری هــای پیچیــده در حیــن ســاخت 
قطعــه مذکــور، شــرکت »دانیلــی« ایتالیــا بــرای ســاخت 
ایــن قطعــه از جوشــکاری و خمــکاری 10 عــدد ورق  
ــا اســتفاده از  ــه داخلــی ب ــود کــه نمون اســتفاده نمــوده ب

برشــکاری و خمــکاری2 عــدد ورق، ســاخته شــده اســت. 
ــپ  ــرد کلم ــیر آبگ ــص در مس ــل نق ــه دلی ــن  ب همچنی
خارجــی )مســیر بــه صــورت مســتقیم و یکنواخــت( پــس 
از مــدت زمانــی، مســیر آب دچــار رســوب و گرفتگــی می 
شــد کــه در نتیجــه منجــر بــه بــالا رفتــن دمــای کلمــپ و 
نشــتی مــی گردیــد کــه بــا بررســی هــای دقیــق ســازنده 
و تغییــر مســیر آب از حالــت یکنواخــت بــه حالــت 
»همگــرا – واگــرا« مشــکل رســوب گرفتگــی در کلمــپ 

ــع شــد. ــا مرتف ســاخته شــده،  تقربی
ــوع  ــه ن ــبت ب ــه نس ــن قطع ــای ای ــر مزای وی از دیگ
خارجــی آن را عــدم  وجــود درز جــوش در نمونــه 
داخلــی )بــه خاطــر اســتفاده از ورق یــک تکــه( دانســت 
ــرد  ــیر آبگ ــی مس ــطح داخل ــن روش س ــا ای ــت: ب و گف
ــوب  ــزان رس ــش می ــه کاه ــده و ب ــی ش ــاف و صیقل ص

ــد. ــی کن ــایانی م ــک ش کم
ــور شــافت  ــی مســیر عب ــزود: کوبیــک اصل رییــس اف
ــرم  ــورج گ ــه روش ف ــپ ب ــده کلم ــل کنن ــیلندر قف س
ــرد  ــزان کارک ــن مســئله می ــه ای ــده اســت ک ــاخته ش س
ــت  ــد نش ــه فاق ــرا ک ــد داد )چ ــش خواه ــه را افزای قطع
ــوک  ــیارهای بل ــت ش ــد( و تغییرجه ــی باش ــماند م پس
ــب  ــز موج ــورب نی ــه م ــودی ب ــافت ازعم ــل عبورش مح
درآب  موجــود  رســوبات  از  ناشــی  گرفتگــی  کاهــش 
خواهــد شــد. همچنیــن بــا ســاخت قطعــه بصــورت 
نســبت  کمترجوشــکاری  حجــم  دلیــل  بــه  دوتکــه 
ــی  ــکات ناش ــه(، مش ــی )10تک ــی دانیل ــدل اصل ــه م ب

ــد. ــی یاب ــش م ــوش کاه ــی ج ازخراب
گفتنــی اســت ایــن قطعــه کــه پــس از دو مــاه 
تــاش و پیگیــری »ســاخت داخــل« شــده اســت، تســت 
ســرد خــود را پشــت ســر نهــاده و آمــاده بهــره بــرداری 

مــی باشــد.

ــبت   ــه مناس ــاله ب ــه س ــر، هم ــای اخی ــال ه در س
ــی  ــت محیط ــی زیس ــابقه نقاش ــاک، مس ــوای پ روز ه
بیــن فرزنــدان محتــرم پرســنل انجــام مــی گــردد کــه 
هدایایــی نیــز بــه رســم یادبــود بــه برگزیــدگان اهــدا 

مــی گــردد.
ــه  ــم کمیت ــرو تصمی ــدHSE  پی ــزارش واح ــه گ ب
عالــی »ایمنــی، بهداشــت و محیــط زیســت« مجتمــع 
ــر برگــزاری ایــن مســابقه در ســطح مــدارس  مبنــی ب
ــک  ــار ی ــتین ب ــرای نخس ــال 95 ب ــتان، در س شهرس
دوره مســابقه عکاســی و نقاشــی زیســت محیطــی 
در ســطح مــدارس ابتدایــی و متوســطه در ســطح 
شهرســتان بــا مشــارکت مجتمــع فــولاد خراســان  
برگــزار گردیــد کــه صدهــا اثــر بــه دبیرخانــه مســابقه 
)دفتــر اداره محیــط زیســت نیشــابور( ارســال گردیــد. 
بــر اســاس ایــن گــزارش کمیتــه داوران ) شــامل 
ــت  ــط زیس ــولاد، اداره محی ــع ف ــی از مجتم نمایندگان
و آمــوزش و پــرورش( از میــان آثــار ارســالی، 39 اثــر 

را انتخــاب نمــود.
روز ســه شــنبه 19 اردیبهشــت ماه96 در مراســمی 
ــع  ــرورش، مجتم ــوزش و پ ــئولین آم ــور مس ــا حض ب
فــولاد، اداره محیــط زیســت و اولیــا  و دانــش آمــوزان 
ــن  ــز منتخبی ــمیه جوای ــالار س ــل ت ــب، در مح منتخ
کــه توســط مجتمــع فــولاد خراســان تهیــه شــده بــود 

ــد. ــدگان اهــدا گردی ــه برگزی ب
ــن کار را  ــام ای ــدف از انج ــد HSE، ه ــر واح مدی
ــع  ــی مجتم ــای اجتماع ــتای مســئولیت ه ــه در راس ک
مــی باشــد، آشــنایی دانــش آمــوزان بــا مســائل 
زیســت محیطــی و ارتقــای دانــش و فرهنــگ زیســت 

ــرد. ــان ک ــان بی ــی ایش محیط
مهنــدس فتحعلیــان بــا بیــان ایــن کــه ایــن 
و  آمــوزان  دانــش  اســتقبال مشــتاقانه  بــا  برنامــه 
ــراز  ــد، اب ــه گردی ــرورش مواج ــوزش و پ ــئولان آم مس
ــی  ــت عال ــت مدیری ــا حمای ــه ب ــود ک ــدواری نم امی
ــه هــای مشــابه در ســال  ــداوم برنام شــرکت شــاهد ت

ــیم.  ــی باش ــای آت ه

هدیه فولاد خراسان به 
دانش آموزان دوستدار 

محیط زیست

ــه  ــا دوش ب ــان در دل، ت ــوری از ایم ــف و ن ــت در ک هدای
دوش هــم در صــف هــای محکــم نــور و نیایــش در پیشــگاه 
ــی را  ــت و بزرگ ــه کرام ــن هم ــتند و ای ــم بایس ــدای کری خ
ســپاس گوینــد و بــه یــک ســو و بــه یــک قبلــه ســجده برنــد 
ــم  ــمان محک ــه ریس ــایند .ب ــی بس ــاک بندگ ــر خ ــانی ب و پیش
ــم  ــد و ه ــان بردارن ــا را از می ــه ه ــد .فاصل ــگ زنن ــی چن اله
ــان سَــدّی خِلــل  ــی واحــد شــوند چون آواز و هماهنــگ، امتّ
ناپذیــر در برابــر هــر هجــوم و فتنــه ای و هــم دل و هــم صــدا 
ــاداش  ــم پ ــه از آســتان لطــف کری ــه آســمان دوخت چشــم ب

ــد... ــب کنن بندگــی طل
الَلهُّــمَّ اهَْــلَ الکِْبرِْیــاَءِّ وَالعَْظَمَــةِ وَاهَْــلَ الجُْــودِ وَالجَْبـَـرُوتِ 

حْمَــةِ وَاهَْــلَ التقَّْــوی وَالمَْغْفِــرَةِ وَاهَْــلَ العَْفْــوِ وَالرَّ
شایســته  ای  و  عظمــت  و  بزرگــی  اهــل  ای  خدایــا 
ــرزش ــوی و آم ــته تق ــت و ای شایس ــو و رحم ــش و ف بخش

الَلهُّــمَّ انِـّـی اسَْــئلَکَُ خَیـْـرَ مــا سَــئلَکََ منِـْـهُ عِبــادُکَ 
عُِبــادُکَ  منِـْـه  اسْــتعَاذَ  ــا  ممَِّ بـِـکَ  وَاعَُــوذُ  الصّالحُِــونَ 

نَ لحُِــو لصّْا ا
را کــه  بهتریــن چیــزی  مــی خواهــم  تــو  از  خدایــا 
ــاه مــی  ــو بنــدگان شایســته ات و پن ــد از ت درخواســت کردن
بــرم بــه تــو از آنچــه پنــاه بردنــد از آن بنــدگان شایســته ات.

شــکوه  و  نمادعظمــت  فطــر  عیدســعید  فرارســیدن 
بــاد... مبــارک  همــگان  بــر  اســلامی 

تقدیر کتبی وزیر صنعت، معدن و تجارت از همکاران مجتمع فولاد خراسان 

»جناب آقای سیدحســین احمدی
مدیرعامل محترم مجتمع فولاد خراســان

با سام
بدیــن وســیله افتتــاح کارخانــه فولادســازی شــماره 
2 مجتمــع فــولاد خراســان را بــه جنــاب عالــی و کلیــه 
همــکاران تــان کــه در ایــن توفیــق اهتمــام نمــوده ایــد، 
ــاب  ــزارش جن ــه گ ــی و ارای ــه و از همراه ــت گفت تهنی
عالــی در طــی مراســم افتتــاح و بازدیــد اینجانــب از آن 

ــم. مجموعــه تشــکر مــی نمای
ــد  ــدازی واح ــل و راه ان ــا تکمی ــی رود ب ــار م انتظ
در  تــن   میلیــون   2.5 بــا ظرفیــت  گندلــه ســازی 

ــن و  ــان ممک ــل زم ــان در حداق ــولاد خراس ــع ف مجتم
ــا اتمــام عملیــات اجرایــی واحــد کنســانتره  همچنیــن ب
2.5 میلیــون تــن ســالانه در ســنگان  بــا ظرفیــت 
خــواف )بــا زیرســاخت 5 میلیــون تــن( و تکمیــل 
ــی از  ــول نهای ــادرات محص ــاهد ص ــولاد، ش ــره ف زنجی
اســتان و شــکوفایی بیــش از پیــش صنعــت فــولاد 

ــیم. ــور باش کش
از خداونــد متعــال ســامتی و توفیــق بیــش از 

ــم. ــی نمای ــالت م ــان مس ــرای ت ــش ب پی
زاده« نعمت  محمدرضا 

از  نیــز  مجتمــع  مدیرعامــل  راســتا  همیــن  در 
ــبانه  ــات ش ــا و زحم ــاش ه ت
ــعه  ــرح و توس ــاون ط روزی مع
ــژه در  ــه وی ــکاران وی، ب و هم
راه  بــه  منتهــی  ســال  یــک 
ــه  ــد صمیمان ــن واح ــدازی ای ان
اظهــار  و  نمــود  سپاســگزاری 
ــدواری کــرد کــه همــکاران  امی
همــت  همــان  بــا  مجتمــع 
ــان ســال  ــا پای ــن واحــد را ت ای

جــاری بــه ظرفیــت اســمی برســانند.
امیــدوارم  افــزود:  همچنیــن  احمــدی  مهنــدس 
مطابــق برنامــه، تــا هفتــه اول شــهریورماه امســال 
شــاهد افتــاح واحــد گندلــه ســازی در فــولاد خراســان 

ــیم. باش
ــره  ــان به ــر از معاون ــا تقدی ــع ب ــل مجتم مدیرعام
ــد،  ــی، خری ــاوری، بازرگان ــزی و فن ــه ری ــرداری، برنام ب
امورمالــی و اقتصــادی، منابــع انســانی و امــور اجتماعــی 
ــی،  ــور حقوق ــط عمومــی، ام ــت هــای رواب ــز مدیری و نی
حسابرســی داخلــی از زحمــات همــه همــکاران در ایــن 

ــه تشــکر کــرد. زمین
احمــدی  مهنــدس 
ــات  ــاخت: از هی ــان س خاطرنش
ــت  ــرکت باب ــرم ش ــره محت مدی
هــای  حمایــت  و  رهنمودهــا 
ــه ثمــر  ــغ ایشــان در ب ــی دری ب
ــعه  ــای توس ــرح ه ــیدن ط رس

تشــکر مــی کنیــم.
ــماره  ــازی ش ــد فولادس واح
2 مجتمــع روز 7 اردیبهشــت 

ــر  ــت زاده وزی ــدس نعم ــور مهن ــا حض ــاری ب ــال ج س
»صنعــت، معــدن و تجــارت«، دکتــر ربیعــی وزیــر 
ــان  ــتاندار خراس ــی«، اس ــاه اجتماع ــاون، کار و رف »تع
ــی  ــی و محل ــات مل رضــوی، نماینــدگان مجلــس و مقام
و کارکنــان پرتــاش مجموعــه افتتــاح گردیــد. بــا 
راه انــدازی واحــد گندلــه ســازی در ســال جــاری، 
مجتمــع  ســایت  داخــل  در  فــولاد  تولیــد  زنجیــره 
ــد  ــرح تولی ــیدن ط ــر رس ــه ثم ــا ب ــده و ب ــل گردی تکمی
ــل  ــان کام ــولاد خراس ــواف، ف ــنگان خ ــانتره در س کنس
تریــن مجتمــع فــولادی کشــور در اســتان زادبــوم خــود 

ــود.  ــد ب خواه

رقابت ساخت داخل با نمونه خارجی   
بومی سازی کلمپ الکترود کوره قوس الکتریکی

با همت متخصصان فولاد خراسان انجام شد:   
بومی سازی تعمیر کمپرسور گازسیل احیا مستقیم

تعمیــرات کمپرســور گاز ســیل واحــد احیا مســتقیم توســط 
کارشناســان و متخصصــان فــولاد خراســان انجــام و ضمــن بومی 
ســازی تعمیــر ایــن تجهیــز، در راســتای اقتصــاد مقاومتــی گام 

موثــری برداشــته شــد.
رییــس نگهــداری و تعمیــرات واحــد احیا مســتقیم شــرکت 
ــور  ــر کمپرس ــزود: تعمی ــن« اف ــه »طنی ــر ب ــن خب ــام ای ــا اع ب
مشــابه در گذشــته یــک بــار توســط کارشناســان خارجــی انجــام 
شــده و ایــن بــار مراحــل انجــام کار تنهــا بــا تکیــه برتوانمنــدی 
همــکاران کارگاه تعمیــرات شــرکت انجــام  شــد و عــاوه بــر رفع 
شــرایط پــر ریســک واحــد و اطمینان ازعــدم وابســتگی تعمیراتی 
مرتبــط درآینــده، صرفــه جویــی قابــل ماحظــه در  هزینه تعمیر 

بــرای شــرکت بــه همــراه داشــت.
مهنــدس علیرضــا ناصــری افــزود: کمپرســور یــدک واحد 
احیــا دچــار ایــراد اساســی گردیــده و قابــل اســتفاده نبــود و 
هــم زمــان کمپرســور ســیلِ مــدول2 ایــن واحــد هــم دچــار 
ــود  ــا وج ــه ب ــد ک ــا ش ــات و دم ــن ارتعاش ــالا رفت ــکل ب مش
تــاش پرســنل نگهــداری و تعمیــرات  مجبــور بــه توقــف این 
کمپرســور و اســتفاده از کمپرســور مــدول 1 هــم زمــان بــرای 

هــر دو واحــد احیــا شــدیم.
ناصــری ایــن کار را دارای ریســک بالایــی  بــرای سیســتم 
تولیــد دانســت و افــزود: چون با ایجاد هرمشــکل درکمپرســور 
واحــد یــک، تولیــد هــردو واحــد متوقف مــی گردیــد. بنابراین 
بــرای رفــع مشــکل مــی بایســت تعمیــر ســریع و صحیــح آن 
در  دســتور کار قــرار مــی گرفــت کــه پــس از بررســی شــرایط 
ــه پیشــنهاد واحــد  ــت واحــد ب ــد مدیری ــب کار وتایی و جوان
ــان  ــط کارشناس ــر آن توس ــک تعمی ــرات، ریس کارگاه تعمی
و پرســنل داخلــی شــرکت پذیرفتــه شــد تــا ضمــن بومــی 
ســازی تعمیــر این کمپرســور، تجربه مناســبی بــرای کارگاه و 

نیــز گامــی موثــر در ســال اقتصــاد مقاومتــی باشــد.
  سرپرســت کارگاه تعمیــرات ومســئول تیــم تعمیرات نیز 
گفــت: ایــن تجهیــز بــرای واحــد احیــا دارای اهمیــت فــراوان 
اســت؛ زیــرا کمپرســور جایگزیــن نداشــتیم و تنها یک ســری 

لــوازم یدکــی موجــود بود.
 مهنــدس مجتبــی شــریعتمداری ادامه داد: بــا هماهنگی 
مدیــر واحــد و رییــس نت، بــا محوریــت کارگاه تعمیــرات یک 
تیــم 5 نفــره تشــکیل شــد و پــس از جلســات متعــدد نقشــه 
هــا، مــدارک، مســتندات و تجربیــات پرســنل مــورد بررســی 
قــرار گرفتــه و نقشــه راه و برنامــه زمــان بندی و ملزومــات کار 

تهیــه و کار اجرایــی آغــاز شــد.
وی از مراحــل دمونتــاژ کمپرســور بــا دقــت و ثبــت لحظه 
ــخص  ــاژ مش ــس از دمونت ــزود: پ ــت و اف ــه  آن گف ــه لحظ ب

شــد کــه جــداره داخلــی و پیشــانی ســیلندر کمپرســور دچار 
خوردگــی عمیــق شــده کــه بــا مطالعــه بــر روی فلز ســیلندر 
ــته  ــار WPS  آن نوش ــن ب ــرای اولی ــا ب ــدن ه ــواص چ و خ
و بــا دقــت محــل هــای خــورده شــده جوشــکاری و ترمیــم 
ــوب،  ــات معی ــض قطع ــز کاری و تعوی ــس از تمی ــد. پ گردی
مراحــل مونتــاژ بــا دقــت هــای بســیار بــالا شــروع و بــا رعایت 
اســتانداردهای لازم انجــام شــد و صحــت انجــام کار درمراحــل 
مختلــف چــک گردیــد و بــرای نصــب و را ه انــدازی بــه نــت 
تحویــل داده شــد. ایــن کمپرســور پــس از نصب توســط گروه 
هــای نــت مکانیــک و نــت بــرق و ابــزار دقیــق  توســط گــروه 

تولیــد راه انــدازی در مــدار تولیــد قــرار گرفتــه شــد.
شــریعتمداری افزود: تعمیر کمپرســور مشــابه در گذشــته 
ــار توســط کارشناســان خارجــی انجــام شــده و ایــن  یــک ب
بــار مراحــل انجــام کار با صــرف700 نفر_ســاعت زمــان)%30 
کاهــش نســبت بــه تعمیرقبلــی( و بــدون کارشــناس خارجی 
وصرفــا بــا تکیــه برتوانمنــدی همــکاران انجام  شــد کــه صرفه 
جویــی قابــل ماحظــه ای در  هزینــه تعمیــر برای شــرکت به 
همــراه داشــته اســت و ایــن مهــم میســر نمــی شــد مگــر در 
ســایه اعتمــاد و حمایــت هــای مدیــر عامــل شــرکت، معــاون 
بهــره بــرداری، مدیــر احیــا وتــاش خســتگی ناپذیــر پرســنل 
ــه  واحــد کارگاه تعمیــرات احیــا کــه بــرگ زریــن دیگــری ب

افتخــارات فــولاد خراســان افزودنــد.
کمپرســور ســیل یکــی ازتجهیــزات اصلــی و بســیارمهم 
واحدهــای احیاســت. انتقــال و فشــرده ســازی گاز خنثــی از 
ریفورمربــه کــوره احیا بــه منظور تامین فشــارکاری سیســتم، 
تامیــن شــرایط راه انــدازی واحــد، آب بنــدی ورودی وخروجی 
کــوره بــرای جلوگیــری از فــرار گاز پروســس، تامیــن گاز پــرج 
فراینــد وتامیــن گازخنثی ســازی محصــول درمخــازن انبارش 

از وظایــف ایــن تجهیــز در فراینــد احیاســت.  
یکــی از ویژگــی هــای  ایــن کمپرســوراز نــوع اســکرو، دور 
بــالا )در حــدود 6000 دور در دقیقــه( مــی باشــد کــه دقــت، 
حساســیت و ماحظــات ایمنــی کار بهــره بــرداری و نگهداری 

و تعمیــرات ایــن نــوع کمپرســور را بــالا مــی بــرد.
ــور  ــارج از کش ــی آن از خ ــات یدک ــز و قطع ــن تجهی ای
تهیــه مــی گــردد و هزینــه و زمــان تامیــن بالایــی نیــاز دارد 
و بنابرایــن نگهــداری وتعمیــرات آن همیشــه یکــی از دغدغــه 

هــای واحــد نــت احیــا مســتقیم  بــوده اســت.
شــایان یــادآوری اســت کــه معــاون بهــره بــرداری ضمــن 
تشــکر و قدردانــی از مجموعــه مدیریــت ناحیــه احیــا و 
همــکاران متعهــد و متخصــص ان ناحیــه بــه ویــژه گــروه نــت 
و کارگاه تعمیــرات احیــا بابــت اجــرای کامــل و بــدون نقــص 
تعمیــرات کمپرســور ســیل، دســتیابی بــه ایــن موفقیــت را به 

مدیرعامــل و تمامــی همــکاران تبریــک گفــت.

در مجمع عمومی عادی مطرح شد:   

فولاد خراسان یکی از شرکت های مقتصد فولاد ایران است
فولاد خراسان در اجرای پروژه ها با صرفه عمل کرد

ــولاد  ــرکت ف ــالانه ش ــادی س ــی ع ــع عموم ــه مجم جلس
خراســان، ســاعت 9 صبــح روز 4 خردادمــاه در هتــل بیــن 
المللــی قصــر طایــی مشــهد بــا حضــور صاحبــان 95/05 

درصــد ســهام شــرکت برگــزار شــد.
ــا  ــرکت، ب ــادی ش ــی و اقتص ــاون مال ــه مع ــه گفت ب
انتخــاب هیــات رئیســه مجمــع از ســوی حاضــران، دکتــر 
ــاگل  ــاس باب ــع، عب ــس مجم ــوان رئی ــه عن ــی ب میرعابس
ــوان ناظــران و  ــه عن ــی ب زاده کشــتلی و محمدرضــا کای
ــه عنــوان منشــی، اداره  مهنــدس سیدحســین احمــدی ب
ــده  ــر عه ــرکت را ب ــالانه ش ــی س ــع عموم ــه مجم جلس

ــد. گرفتن
 مجیــد شــکرانی بــا اشــاره بــه حضــور نماینده ســازمان 
بــورس و نماینــده موسســه حسابرســی » ایــران مشــهود« 

در جلســه افــزود: در ایــن جلســه گــزارش بــازرس قانونــی 
ــتماع  ــس از اس ــع پ ــت و مجم ــرکت قرائ ــی ش و حسابرس
توضیحــات هیــات مدیــره و بــازرس قانونــی بــه اتفــاق آرا 
ضمــن تاییــد عملکــرد هیــات مدیــره، صــورت هــای مالــی 
و یادداشــت هــای پیوســت آن بــرای ســال مالــی منتهــی 
بــه اســفند 95 تصویــب کــرد و مقــرر نمــود بــه ازای هــر 
ــان  ــیم، می ــل تقس ــود قاب ــص از س ــال خال ــهم 160 ری س

ســهام داران توزیــع شــود.
ــدس  ــت، مهن ــن نشس ــدای ای ــت در ابت ــی اس گفتن
ــت  ــد قیم ــزارش از رون ــرکت گ ــل ش ــدی مدیرعام احم

ــولاد،  ــی ف ــت جهان ــان، وضعی ــولاد خراس ــهام ف ــر س ه
قیمــت فــروش محصــولات و توجــه ویــژه بــه صــادرات 
و رشــد 30 درصــدی آن پرداخــت و بــه افتخــارات 

ــود. ــاره نم ــال 95 اش ــده در س ــب ش کس
ای  توســعه  هــای  پــروژه  بــودن  هدفمنــد  وی 
ــادی  ــوازن اقتص ــد، ت ــره تولی ــل زنجی ــرکت را تکمی ش
و صرفــه آن در مقایســه اقتصــادی و از بیــن بــردن 
ریســک هــا و خطــرات آن و تعــادل قیمــت تمــام شــده 

ــت. دانس
ــره  ــات مدی ــای هی ــد: اعض ــی افزای ــزارش م ــن گ ای

ــادن و  ــعه مع ــذاری توس ــرمایه گ ــای س ــرکت ه از ش
ــدوق بیمــه اجتماعــی روســتائیان  ــزات، موسســه صن فل
و عشــایر، موسســه صنــدوق حمایــت و بازنشســتگی 
و  صبــا  آفرینــان  ارزش  شــرکت   ، فــولاد  کارکنــان 
ســال   2 بــرای  ارشــک  گــذاری  ســرمایه  شــرکت 
ــران  ــرداز ای ــون پ ــی آزم ــه حسابرس ــاب و موسس انتخ
مشــهود« بــه عنــوان حســابرس و بــازرس اصلــی و 
ــوان  ــه عن ــت« ب ــا ره یاف ــی » دای ــه حسابرس و موسس
ــه  ــی ب ــی منته ــال مال ــرای س ــدل ب ــی الب ــازرس عل ب
روزنامــه هــای خراســان  و همچنیــن   1396/12/29
ــار  ــه کثیرالانتش ــوان روزنام ــه عن ــاد ب ــای اقتص و دنی
ــات  ــر مصوب ــرکت از دیگ ــای ش ــی ه ــرای درج آگه ب

ــود.   ــان ب ــولاد خراس ــالانه ف ــی س ــع عموم مجم
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پیشنهادهای برتر سال معرفی و تجلیل شدند
ازصفحه 1

ــه شــرایط خــاص صنعــت  ــن ک ــان ای ــا بی مهنــدس احمــدی ب
ــه  ــود هم ــا وج ــع ب ــه مجتم ــی ک ــر و توفیقات ــای اخی ــال ه در س
ــی  ــد جمع ــی و تعه ــزود: همدل ــوده اســت، اف مشــکات کســب نم
همــه کارکنــان در جهــت فائــق آمــدن بــر مســائل مختلــف، 
ــود  ــان در بهب ــی کارکن ــارکت جوی ــور آن در مش ــروز و ظه ــه ب ک

ــت. ــوده اس ــات ب ــن توفیق ــز ای ــت، رم ــت هاس ــتمر فعالی مس
مدیرعامــل مجتمــع بــا تقدیــر از ارائــه دهنــدگان پیشــنهادهای 
ــری مســتمر اهــداف  ــزود: پیگی ــی شــرکت اف ــر در نظــام بهپوئ برت
ــدون  ــه حــذف فعالیــت هــای ب ــی در ســازمان از جمل نظــام بهپوی
ــن  ــد، یافت ــای تولی ــه ه ــش هزین ــای کاه ــزوده، راهکاره ارزش اف
ــط  ــه  محی ــا ب ــائل مبت ــل مس ــام کار و ح ــهای انج ــن روش بهتری
کار یــک ضــرورت دائمــی بــرای مجتمــع فــولاد خراســان اســت و 
ــزان نشــان مــی دهــد کــه ایــن ضــرورت امــروز  تــاش شــما عزی

در ســازمان کامــا درک شــده اســت.
ــف خواســت  ــان در ســطوح مختل ــان از همــه کارکن وی در پای
ــا،  ــت ه ــود فعالی ــوه بهب ــورد نح ــتمر در م ــیدن مس ــا اندیش ــه ب ک

ــد . ــالا ببرن ــره وری خــود و ســازمان را ب ــی و به کارای
ــاوری  ــزی و فن ــه ری ــاون برنام ــن، مع ــم همچنی ــن مراس در ای
ــا بیــان ایــن کــه فلســفه کایــزن بــر ایــن اســتوار اســت  شــرکت ب
ــال  ــه دنب ــا لازم نیســت ب ــود در ســازمان ه ــرای ایجــاد بهب ــه ب ک
ــود  ــوع بهب ــر ن ــت: ه ــیم، گف ــی باش ــا ناگهان ــاری ی ــرات انفج تغیی
یــا اصــاح بــه شــرط آنکــه پیوســته و مــداوم باشــد ارتقــای بهــره 

ــه ارمغــان خواهــد آورد.  وری را در ســازمان هــا ب
ــرکت در  ــور ش ــه حض ــه ب ــزود: باتوج ــماعیلی اف ــدس اس مهن
فراینــد »جایــزه ملــی بهــره وری وتعالــی ســازمانی« وانجــام 
ــام  ــروژه نظ ــای 86 و 87، پ ــال ه ــی در س ــود ارزیاب ــت خ دو نوب
ــری و  ــای رهب ــوزه ه ــود در ح ــروژه بهب ــوان پ ــه عن ــنهادها ب پیش

ــت. ــرکت قرارگرف ــداف ش ــزو اه ــنهاد وج ــانی پیش ــع انس مناب
بــه گفتــه وی، براســاس بررســی هــای انجــام شــده در ســطح 
ــوب  ــی مطل ــتقرار و بازده ــوص اس ــور در خص ــزرگ کش ــع ب صنای
ــنهادهای  ــام پیش ــه نظ ــن ک ــه ای ــه ب ــا توج ــنهادها ب ــام پیش نظ
فــردی وگروهــی اســتقرار یافتــه در فــولاد خوزســتان تحــت 
ــن  ــتیل ژاپ ــه اس ــرکت کوب ــط ش ــتقیماً توس ــزن مس ــوان کای عن
آمــوزش داده شــده و مســتقرگردیده بــود الگوبــرداری از ایــن 
هــای  بررســی  از  پــس  و  قرارگرفتــه  دســتورکار  در  رویکــرد 
ــی نظــام  کارشناســی، اخــذ نظــرات مشــاور و اعضــای شــورای عال
ــداف،  ــای اه ــتورالعمل ه ــام و دس ــتندات نظ ــرکت مس ــی ش بهپوی
ــد  ــورد تایی ــنهادها م ــام پیش ــالانه نظ ــی س ــاداش ده ــی و پ ارزیاب

و تصویــب قرارگرفــت. 
اســماعیلی افــزود: پــس از اعــام دفتــر نظــام بهپوئــی در 
خصــوص معرفــی پیشــنهادات برتــر )10% پیشــنهادهای اجــرا 
شــده در طــول ســال کــه مــورد ارزیابــی کمیتــه هــا قــرار گرفتــه 
ــرا  ــنهادات اج ــی پیش ــس از بررس ــی پ ــای نواح ــت(،کمیته ه اس
شــده در طــول ســال نســبت بــه معرفــی پیشــنهادهای برتــر 
ــی  ــام بهپوئ ــر نظ ــه دفت ــد و در ادام ــدام نمودن ــه اق ــه مربوط ناحی
بــا جمــع بنــدی و بررســی هــای لازم،  نتایــج را بــه کمیتــه داوری 

ــود. ــام نم اع
ــه داوری  ــاوری، کمیت ــزی و فن ــه ری ــاون برنام ــه مع ــه گفت ب
ــزار  ــود را برگ ــی خ ــات ارزیاب ــنهادها  جلس ــت پیش ــس از دریاف پ
ــدی 1  ــاز« و رده بن ــرح »ممت ــاب ط ــه آن انتخ ــه نتیج ــود ک نم
ــاداش  ــه پ ــی ک ــرح های ــایر ط ــاب س ــا و انتخ ــر ح ه ــه ط ــا س ت

ــود. ــود، ب ــص ش تخصی
ــای  ــام طــرح ه ــر اع ــاوه ب ــن مراســم ع ــی اســت در ای گفتن
ــن  ــدگان ای ــه کنن ــای از ارائ ــر و هدای ــوح تقدی ــا اهــدای ل ــر، ب برت

ــد.  ــه عمــل آم طــرح هــا تجلیــل ب
بــه گــزارش »طنیــن« پیشــنهاد » طراحــی و اصــاح مکانیــزم 
ــدت 120  ــه در م ــا« ک ــه حوضچه ه ــر ب ــن از کاریفای ــال لج انتق
ــا کســب بیــش  ــق شــد ب ــود، موف ــه اجــرا رســیده ب ــه مرحل روز ب
تریــن امتیــاز از کمیتــه داوری، عنــوان »طــرح ممتــاز ســال 
1395« را بــه خــود اختصــاص دهــد. ایــن طــرح را آقایــان 
ــی  ــد جهان ــروی، عبدالمجی ــی خس ــادی، مرتض ــن آب ــم عی ابراهی
راد، ســید احمــد قدمگاهــی و محمــد ســیدی ارایــه و اجــرا نمــوده 
ــادی،  ــید آب ــب رش ــید حبی ــان س ــکار آقای ــکاران پیمان ــد و هم ان
مظفــر حصــاری، مصطفــی نــوری، رضــا روانــی، ســید وحیــد 
ــادی،  ــید آب ــد رش ــی، صم ــدا... مهربان ــوری، عب ــعید ن ــفی، س یوس
ابوالفضــل رشــید آبــادی و حســین اصغــر بیــرم آبــادی در اجــرای 

ــتند. ــارکت داش آن مش

طرح های برتر

»نظام پیشنهادها« در سال 1395

و  آشــپزخانه  رســتوران،  در  شــاغل  پیمانــکار  همــکاران 
را  بهداشــت  بازآمــوزی  دوره  شــرکت،  هــای  آبدارخانــه 

ندنــد. ا گذر
ــا اعــام ایــن خبــر  رییــس آمــوزش و توســعه منابــع انســانی ب
ــرکت  ــتوران و ش ــاغل در رس ــکاران ش ــر از هم ــت: 35 نف گف
امســال در دوره آموزشــی  گیتــی گســتر در مــاه رمضــان 

ــد. ــرکت کردن ــاغل ش ــن مش ــژه ای ــت وی بهداش
بــه گفتــه مهنــدس فرونــدی، ایــن دســته ازهمــکاران بــا 
ــا ســابقه بهداشــتی شهرســتان  حضــور مربیــان و کارشناســان ب
بــا طــی 350 نفر-ســاعت آمــوزش در دهــه آخــر خردادمــاه بــا 
ســرفصل هایــی نظیــر بهداشــت مــواد غذایــی و آب، پیشــگیری 
از بیمــاری هــای واگیــر، بهداشــت فــردی، مقــررات بهداشــتی و 
موازیــن قانونــی، ضدعفونــی نمــودن و گندزدایــی و نیــز کمــک 

هــای اولیــه آشــنا شــدند.
ــی  ــی، گواه ــون کتب ــرکت در آزم ــس از ش ــان پ ــن کارکن ای

ــد. ــی کنن ــت م ــت دریاف ــد وزارت بهداش ــود تایی ــه م نام
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امید داران و آینده سازان

تیــم والیبــال مجتمــع فــولاد خراســان در مســابقات جــام 
رمضــان امســال توانســت بــر ســکوی ســوم مســابقات والیبــال 

جــام رمضــان شهرســتان دســت یابــد.
مــاه  هــای  در شــب  کــه  مســابقات جــذاب  ایــن  در 
ــن  ــل ب ــی »فض ــادواره فرهنگ ــن ی ــوان اولی ــا عن ــان، ب رمض
شــاذان« و پــس از افطــار در ســالن ورزشــی تختــی نیشــابور 
ــا  ــد، والیبالیســت هــای شایســته مجتمــع ب برگــزار مــی گردی
ــازی  ــام ســوم ب ــه مق ــی توانســتند ب ــی دیدن ــازی های ــه ب ارای

ــد. ــت یابن ــا دس ه
ــرغ« و  ــا م ــای »صب ــم ه ــابقات تی ــری از مس ــن س در ای
ــد.  ــرار گرفتن ــکوی اول و دوم ق ــر س ــورورزی« ب »MDF ش
ــازی  ــازی از هفــت ب تیــم والیبــال مجتمــع کــه در پنــج ب
ــازی  ــود، در ب ــده ب ــان ش ــت حریف ــه شکس ــق ب ــود موف خ
ــد و  ــوب ش ــن دوره مغل ــان ای ــب قهرم ــان و نای ــل قهرم مقاب
ــگ  ــی تنگاتن ــا در رقابت ــت داد ت ــاس را از دس ــاز حس 4 امتی
ــوم  ــگاه س ــه جای ــود، ب ــد خ ــی و قدرتمن ــب مدع ــا دو رقی ب

ــد. ــنده کن بس
ایــن بــازی هــا بــه صــورت دوره ای برگــزار مــی گردیــد و 
هــر یــک از 8 تیــم حاضــر در مســابقات بایســتی هفــت بــازی 

انجــام مــی داد. 
تیــم فــولاد خراســان را در مســابقات جــام رمضــان 1396 

ایــن بازیکنــان تشــکیل مــی دادنــد:
مهــدی انتظــاری، رضــا عقیلــی فــر، محمــد عطایــی، 
ــی  ــا، جلیل ــا پارس ــاکری، محمدرض ــی ش ــوری، عل ــر طی امی

ســعادتی، مجیــد گلســتانی و وحیــد کریمــی.
سرپرســتی تیم را نیز علی رودی بر عهده داشــت.

گفتنــی اســت فــولاد خراســان در مســابقات فوتبــال جــام 
ــک  ــه در دور ی ــود ک ــرده ب ــرکت ک ــم ش ــال ه ــان امس رمض
چهــارم نهایــی در برابــر حریــف خــود، تیــم کشــاورز مغلــوب 
ــی  ــان تیم ــاورز هم ــت. کش ــار رف ــابقات کن ــد و از دور مس ش
اســت کــه ســال گذشــته در فینــال بــازی هــا رویــاروی فــولاد 
ــا شکســت آن  ــود کــه فــولادی هــا ب ــرار گرفتــه ب خراســان ق
بــه قهرمانــی رســیده بودنــد. امــا امســال کشــاورز بــا پیــروزی 
ــا فــولاد، بــه مقــام  در دوبــازی بعــدی خــود، پــس از بــازی ب

ــی رســید. قهرمان

همــکاران محترمــی کــه اســامی آنــان در 
شــماره پیشــین طنیــن بــه عنــوان برنــدگان 
مســابقه قدردانــی از والدیــن اعــام گردیــد، بــرای 
ــد  ــه واح ــان ب ــدان عزیزش ــه فرزن ــت هدی دریاف

روابــط عمومــی مراجعــه نماینــد.
ــن  ــدگان ای ــه برن ــت ک ــاد آوری اس ــایان ی ش
اعــام  مســابقه درشــماره پیشــین »طنیــن« 
ــده  ــه وع ــه ک ــان گون ــک هم ــود و این ــد ب گردی
ــن  ــه  ای ــای صمیمان ــته ه ــن دلنوش ــم، مت کردی
ــوش و  ــخت ک ــدران س ــه پ ــاب ب ــزان را خط عزی
ارجمندشــان تقدیــم خواننــدگان طنیــن مــی 

ــم. کنی
ــان نوشــته  ــدا پورکی ــم هــا پانیــذ و پارمی خان
ــم!/  ــک نمــی گوی ــو تبری ــه ت ــو را ب ــار ن ــد: »به ان
ــو  ــو تبریــک مــی گویــم!/ کــه ت ــه بهــار ن تــو را ب
ــم.« ــدر!/ دوســت ت داری ــری پ ــده ت ــار ارزن از به

خانــم رومینــا ســادات بیگــی نوشــتند: » ســرم 
را نــه ظلــم مــی توانــد خــم کنــد، نــه مــرگ، نــه 
ــرای بوســیدن دســت هــای  تــرس، ســرم فقــط ب
ــو خــم مــی شــود، پــدرم! امیــدوارم کــه ســایه  ت
ــن  ــف م ــن نحی ــی روی ت ــا ی طولان ات  ســال ه

باشــد.«
صمیمانــه  نــژاد  حســین  اســفندیار  آقــا 
نوشــتند: » پــدرم! ازت ممنونــم کــه برامــون 
ــر  ــا ه ــی آری ت ــول م ــی و پ ــی کش ــت م زحم
چــی دوســت داریــم بخریــم و آرزو مــی کنــم کــه 

ــی!« ــاد باش ــالم و ش ــه س همیش
آقــای حســام الدیــن حیــدری مرقــوم داشــته 
انــد: » خداونــدا! زیبــا تریــن لحظــه هــا را نصیــب 
پــدرم کــن کــه زیبــا تریــن لحظــه هــای ش را بــه 
ــد  ــال جدی ــد. در س ــن از دســت داده ان ــر م خاط
بــرای ت ســالی پــر از امیــد وســامتی و پیشــرفت 

آرزو مــی کنــم.«
ــراز  ــه اب ــن گون ــم ای ــی ه ــایان پیران ــا ش آق
احساســات نمودنــد: » پــدر عزیــزم! ای ســایه بــان 
امــن و تکیــه گاه اســتوار خانــه! تــو ماننــد چتــری 
ــو  ــواده گســترانیده ای و ت ــر ســر خان ــایه ات ب س
ــا  ــیدی گرم ــد خورش ــه مانن ــان! ب ــادر مهرب ای م
بخــش محفــل خانــواده هســتی. مــن نمــی توانــم 
آن گونــه کــه شایســته ی شماســت قــدردان 
زحمــات شــما باشــم. پــدر و مــادر عزیــز از اعمــاق 

ــان دارم.« وجــودم دوســت ت
ــدر  ــر از پ ــم در تقدی ــی ه ــرا رضای ــم زه خان
ــال  ــدوارم در س ــزم! امی ــتند: » پدرعزی ــود نوش خ
جدیــد در کنــار همــکاران تــان بــا رعایــت اصــول 

ــان باشــید.« ــروز حــوادث در ام ــی از ب ایمن
ــن  ــادی ای ــی آب ــم حاج ــه خان ــرانجام  یگان و س
یادداشــت دل نشــین را خطــاب بــه پــدر محترمشــان 
ــم  ــا ه ــای واژه ه ــش! غوغ ــوه آرام ــتند: »ک نگاش
از شــنیدن نــام ش شــرم دارنــد. از جنــس خــاک 
ــا ســرانجام قــدرت و آرامــش. / حــالا وقــت  امــا ب
ــي  ــرای تمــام لحظــه های سپاســگذاری اســت...؛ ب
کــه از مــا دور بــودی تــا بــه هــم نزدیــک باشــیم؛ 
بــرای تــک تــک ریــال هایــي که بــه خاطر روشــن 
مانــدن شــمع دلمــان ســوزاندی؛  بــرای دانــه های 
عرقــی کــه بــرای دریــای آرامــش ریختــه شــد، و 
بــرای پــاره آجــر هایــي کــه بــرای ســاختن رویــای 
مــان روی هــم چیــدی./ تــو دنیــای مــرا در ظلمت 
و هیاهــوی تاریکــی ســفید کــردی/ هیــچ چیــز بــه 
ــدر نیســت. نامــش  ــدازه ی یــک کــوه شــبیه پ ان
ــه  ــن ترکیــب حــرف هــای ناگفت ــا تری ــی زیب یعن
ــی  ــدا نم ــش پی ــی برای ــچ مترادف ــه هی ــا ک دنی
ــرای  ــه ب ــه گان ــای بچ ــک ه ــی قلقل ــود. یعن ش
شــنیدن نفــس هــای کــودک درون.  یعنــی شــب 
ــرای خامــوش کــردن  بیــداری هــای بــی پایــان ب
ــت  ــب. / در نهای ــرمای ش ــب در دل س ــعله ت ش
یعنــی: پــدر.../ تــو حلقــه زیبایــی هــای منــی کــه 
نــه آغــازی دارد و نــه پایانــی/ یعنــی...  تــو دنیــای 

ــی.« من

گفت گو  با مدیر HSE در خصوص آمار عملکرد اورژانس در سال گذشته :

ارائه خدمات اورژانسی و درمانی به شاغلین مجتمع
هــدف از احــداث واحــد اورژانــس در هــر واحــد صنعتــی، 
ــه در  ــای اولی ــک ه ــل: کم ــی از قبی ــات اورژانس ــه خدم ارائ
مــورد تصــادف، حــوادث ناشــی از کار و مراقبــت هــای فــوری 
ــه منظــور  ــی ب ــای اتفاق ــاری ه ــا و بیم ــاره مســمومیت ه در ب
جلوگیــری از تشــدید وضــع بیمــاری حادثــه دیــده مــی باشــد 

ــه حداقــل برســد. ــار و صدمــات ناشــی از حــوادث ب ــا آث ت
واحــد اورژانــس مجتمــع فــولاد خراســان علــی رغــم 
ــت  ــود را در جه ــاش خ ــام ت ــود، تم ــای موج ــت ه محدودی
ارائــه خدمــات هرچــه مطلــوب تــر بــه کلیــه کارکنــان بــه کار 
گمــارده اســت.  کــه در ایــن خصــوص برابــر آمــار ثبــت شــده 

ــه ای : ــت حرف ــس و بهداش ــد اورژان ــر واح در دفات
بــه گفتــه مدیــر ایمنــی، بهداشــت و محیــط زیســت 
ــه واحــد اورژانــس  شــرکت در ســال 1395، آمــار مراجعیــن ب
ــولاد و  ــنل ف ــر پرس ــامل 1108 نف ــه ش ــوده ک ــر ب 2770 نف
ــع  ــه کار در مجتم ــاغل ب ــکاران ش ــنل پیمان ــر پرس 1662 نف
مــی باشــد. از ایــن تعــداد 28 نفــر نیــاز بــه اعــزام بــه 
ــته  ــان داش ــه درم ــت ادام ــس جه ــط آمبولان ــتان توس بیمارس
انــد کــه 11 نفــر آنــان از کارکنــان مجتمــع و 17 نفــر 

ــر  ــا 2 نف ــن ه ــر ای ــاوه ب ــد. ع ــوده ان ــکاران ب ــنل  پیمان پرس
ــه  ــد ک ــده ان ــزام گردی ــتان اع ــه بیمارس ــس ب ــا آمبولان ــز ب نی
ــع و  ــوری از مجتم ــنگین عب ــای س ــدگان خودروه ــامل رانن ش
ــع(  ــس مجتم ــرون از فن ــع ) بی ــراف مجتم ــات در اط تصادف

ــد. ــی باش م
افــزود: در یــک ســال  مهنــدس فتحعلیــان همچنیــن 
از خدمــات  کننــده  مراجعــه  نفــر   3500 گذشــته حــدود 
تزریقــات،  ویزیــت،   ( پرســتاری  و  دندانپزشــکی  پزشــکی، 
ــگاه  ــوار قلــب و... ( در ســال گذشــته در محــل درمان ــه، ن بخی
ــداد  ــن تع ــه از ای ــد ک ــوده ان ــتفاده نم ــرکت اس ــس ش اورژان
ــولاد و مابقــی  ــر از 50 درصــد پرســنل مجتمــع ف ــا کمت تقریب

ــد.  ــوده ان ــکاران ب ــنل پیمان پرس
بــه گفتــه وی در بحــث خدمــات اورژانســی، ایمنــی و 
آتــش نشــانی مســئله اصلــی بــرای واحــد HSE، نیــروی 
انســانی مــی باشــد کــه عنصــر اصلــی تولیــد، بهــره وری 
ــا فقــط و فقــط  ــرای م ــی اســت. ب ــه صنعت و... در هــر مجموع
ــر  ــا غی ــکار ی ــارغ از پیمان ــتند؛ ف ــت هس ــز اهمی ــان حائ کارکن
پیمانــکار، بومــی یــا غیــر بومــی، مدیــر یــا کارگــر و...، و 

ــان و  ــکاران م ــان و هم ــه همنوع ــاندن ب ــاری رس ــا ی ــدف م ه
بــه حداقــل رســاندن نــرخ بــروز حــوادث و بیمــاری هــا و درد 

ــد. ــی باش ــی از آن م ــج ناش و رن
ــاوه  ــد HSE ع ــا در واح ــکاران م ــزود: هم ــان اف فتحعلی
ــوزش  ــود، آم ــی خ ــه تخصص ــای لازم در حیط ــوزش ه ــر آم ب
هــای لازم در زمینــه برخــورد بــا مراجعیــن را دیــده انــد 
ــتریان  ــه مش ــوب ب ــات مطل ــه خدم ــر ارائ ــعی ب ــواره س و هم
ــزرگ  ــع ب ــاغل در مجتم ــراد ش ــه اف ــامل کلی ــه ش ــود ک خ
ــاکنین  ــع و س ــوری در مجتم ــدگان عب ــان، رانن ــولاد خراس ف
روســتاهای همجــوار ) در صــورت نیــاز(، مــی شــود را دارنــد.

اطلاعیه روابط عمومیمقام سوم »جام رمضان« نیشابور به تیم والیبال فولاد خراسان رسید
اهدای جوایز برندگان مسابقه طنین

آقــای هاشــم  نصرآبــادی، فرزنــد همکارگرامــی آقــای 
ــه  ــاب وزن ــابقات پرت ــادی، در مس ــر نصرآب محمدناص
ــع  ــتان، در مقط ــای شهرس ــگاه ه ــی آموزش قهرمان
ــود. ــی را از آن خــود نم ــام قهرمان متوســطه اول، مق

ــای  ــد همــکار گرامــی آق ــی، فرزن ــم عاطفــه قرائ خان
محمــود قرائــی، در مرحلــه اول المپیــاد علــوم تجربی 
ــز  ــی(، در دوره اول متوســطه حائ )جشــنواره خوارزم
ــه بعــد پذیرفتــه شــد.  ــرای مرحل ــده و ب رتبــه گردی

آقــای علــی  ثنائــی نســب، فرزنــد 
ــی  ــاا... ثنای ــای ماش ــی آق ــکار گرام هم
ــاد علمــی  ــه دوم المپی نســب، در مرحل
ریاضــی دوره اول متوســطه رتبــه 28 

ــود. ــب نم ــه را کس منطق
آقــای عرفــان ســبزواری، فرزنــد همــکار 
گرامــی آقــای رمضانعلــی ســبزواری، در 
ــز  ــس روی می ــی تنی ــابقات قهرمان مس
آموزشــگاه هــا، در مقطــع اول متوســطه، 

بــه مقــام اول نائــل گردیــد.

آقــای ابوالفضــل صالــح آبــادی، فرزنــد همــکار گرامی 
ــات  ــادی، در مســابقات ریاضی ــح آب ــدا... صال ــای ی آق
ــتان را از  ــتان و دوم اس ــام اول شهرس ــام«، مق »خی

آن خــود نمــود.
آقــای بنیامیــن فرقانــی، فرزنــد همــکار 
در  فرقانــی،  حمیــد  آقــای  گرامــی 
در مرحلــه ســوم آزمــون پیشــرفت 
ــه  ــتان، رتب ــع دبس ــی، در مقط تحصیل

اول را  بــه خــود اختصــاص داد.
ــد  ــی، فرزن ــا عبداله ــای محمدپارس آق
ــی،  ــای رضــا عبداله ــی آق همــکار گرام
در مســابقات شــطرنج  پیــش دبســتانی 
ــب  ــه کس ــق ب ــتان، موف ــای شهرس ه
ــد. ــی گردی ــوان قهرمان ــه اول و عن رتب

ــکار  ــد هم ــفایانی، فرزن ــا ش ــای ایلی آق
گرامــی آقــای یوســف شــفایانی، در 
مســابقات اســتانی ریاضیات کانگــورو، در 
مقطــع ابتدایــی، موفــق بــه راه یابــی بــه 
جمــع 30درصــد برتــر مســابقات گردید.

آقــای پرهــام رحمانــی، فرزنــد همــکار گرامــی آقــای 
مرادمحمــد رحمانــی، در مســابقات قهرمانــی اســتان در 
رشــته شــنا مقــام نخســت اســتان را کســب نمــوده اند.

آقــای پوریــا رحمانــی، نیــز، در مســابقات آموزشــگاه های 
ســما در اســتان در رشــته شــنا مقام نخست اســتان را کسب 
نموده اند.ایشــان هم چنین مقام نخســت مســابقات اســتانی 

آموزشــگاه هــا را بــه خــود اختصــاص داده اند.

خانــم الهــه نجــف پــور، فرزنــد همــکار گرامــی 
آقــای علیرضــا نجــف پــور، در در مرحلــه دوم آزمــون 
ــه اول  ــتان، رتب ــع دبس ــی، در مقط ــرفت تحصیل پیش
شهرســتان را در دروس قــرآن، عربــی، ریاضــی، علــوم 
تجربــی و مطالعــات اجتماعــی به خــود اختصــاص داد.

آقــای متیــن شــمس آبــادی، فرزنــد همــکار گرامــی 
ــگ  ــابقات لی ــادی، در مس ــمس آب ــین ش ــای حس آق
تکوانــدو شهرســتان مقــام نخســت رده ســنی نوجوانان 

را کســب نمــوده انــد.
ــکار  ــد هم ــز، فرزن ــادی نی ــمس آب ــن ش ــای معی آق
گرامــی آقــای حســین شــمس آبــادی، در مســابقات 
لیــگ تکوانــدو شهرســتان مقــام نخســت رده ســنی 

ــد. ــان را کســب نمــوده ان نوجوان

ــای  ــی آق ــکار گرام ــد هم ــکاکی، فرزن ــرا س ــم زه خان
ــنی  ــودو در رده س ــابقات ج ــکاکی، در مس ــد س محم
نونهــالان، بــه مقــام نایــب قهرمانی  اســتان نایــل گردید.

آقــای کیــان شــریعتمداری،فرزند همــکار گرامــی آقای 
مجتبــی شــریعتمداری، در مســابقات قهرمانی اســتان، 
موفــق بــه کســب رتبــه اول و عنــوان قهرمانــی گردید.

واحــد »روابــط عمومــی« آرزومنــد  کامیابــی هــای 
بیــش از پیــش بــرای ایــن عزیــزان و همــه فرزنــدان 
ــزرگ فــولاد خراســان در  ــواده ب افتخــار آفریــن خان

ســال پیــش رو اســت.

تجربه رکاب زنی 1200 کیلومتری از خراســان تا سیســتان:
با اراده هر کاری »شدنی« است

کــه  نوشــتیم  ایــن  از  طنیــن  پیشــین  شــماره  در 
از  یکــی  بــرای  بــود  طایــی  فرصتــی  نــوروز  تعطیــات 
ــا 1200  ــتن را ب ــل خواس ــه اراده و فع ــع ک ــکاران مجتم هم
کیلومتــر رکاب زدن صــرف کنــد. همزمــان بــا تعطیــات 
ــت.  ــجاعانه گرف ــی ش ــه، او تصمیم ــال کارخان ــوروز ی امس ن
ــن  ــا 6 فروردی ــه رکاب شــد و از 27 اســفند ت ــا ب عســکری پ
ــور را  ــرقی کش ــوب ش ــوب و جن ــهرهای جن ــیر ش 1396 مس
ــن،  ــور از شــهرهای نیشــابور، کدک ــا عب ــت و ب در پیــش گرف
و  خــاش  زاهــدان،  نهبنــدان،  بیرجنــد،  قائــن،  گنابــاد، 
ــام  ــا پی ــری را رکاب زد ت ــیری 1200 کیلومت ــهر مس ایرانش
ــه  ــچ چشــم داشــتی ب ــدون هی ســامت، اراده و تحــرک را ب

ــد.  ــل کن ــران منتق دیگ
ــی  ــج زندگ ــفر تروی ــن س ــود را از ای ــدف خ ــکری ه عس
ســالم و پرهیــز از زندگــی صرفــا ماشــینی و کمــک بــه 
حفــظ محیــط زیســت ذکــر کــرد و بــه »طنیــن« گفــت: ایــن  
ــم اراده ام  ــود. ه ــن ب ــرای م ــمندی ب ــیار ارزش ــه بس تجرب
ــف  ــی مختل ــردم نواح ــا م ــم ب ــتم و ه ــون گذاش ــه آزم را ب
ــاره  ــازه ای در ب کشــورم از نزدیــک آشــنا شــدم و دیــدگاه ت

ــردم.  ــب ک ــران کس ــردم ای ــت و م طبیع
ــه  ــکار را، ک ــکار ورزش ــن هم ــا ای ــا ب ــوی م ــت و گ گف
ــاره ســفر  حــاوی تجربــه هــا، خاطــرات، نــکات خواندنــی درب
ــه هــای  ــز برنام ــم مهــم او و نی ــل تصمی ــا دوچرخــه و دلای ب

ــد: ــد، در بخوانی ــی باش ــده اش م آین
آقــای عســکری! شــما بایــد آدم ماجراجویــی باشــید؛ 
ســفر  ایــن  بــه  تصمیــم  طــور  چــه  اســت؟  درســت 

گرفتیــد؟ ماجراجویانــه 
ــاید  ــه دارم و ش ــو عاق ــای ن ــه ه ــه تجرب ــن ب ــه م  البت
ایــن همــان ماجراجویــی باشــد. امــا از وقتــی درچرخــه 
ســواری را انتخــاب کــردم، هــدف اول م ســامتی بــوده 
ــال  ــن در 5 س ــد م ــه بدانی ــد ک ــب باش ــاید جال ــت. ش اس
گذشــته فقــط 2 بــار آن هــم بــرای ســرماخوردگی بــه دکتــر 
ــا  ــاد« ی ــل »نم ــدون حم ــفر را ب ــن س ــرده ام. ای ــه ک مراجع
»شــعار« خاصــی را انتخــاب کــردم و فقــط فکــر کــردم کــه 
ــش  ــردن نق ــم ک ــالم و ک ــی س ــج زندگ ــه تروی ــن کار ب ــا ای ب
ماشــین در زندگــی کمــک کنــم. تصمیــم م را نزدیــک عیــد 
ــه  ــوروزی کارخان ــات ن ــه تعطی ــی برنام ــم و وقت ــوروز گرفت ن
ــای  ــافت ه ــا مس ــه قب ــردم. البت ــی ک ــد آن راقطع ــام ش اع
کــم تــر )مثــا تــا مشــهد( را رفتــه ام، ولــی اولیــن بــار بــود 

ــردم. ــاب ک ــی ای را انتخ ــیر طولان ــن مس ــه چنی ک
بــرای رفتــن بــه چنیــن ســفری، آن هــم در ایــام نــوروز 

ــواده را راضــی کردیــد؟ ؛ چطــور خان
ــار  ــه ورزش کن ــن ب ــه م ــوع عاق ــا موض ــن ب ــواده م خان
ــی  ــه وقت ــد ک ــی گوی ــا م ــرم باره ــی همس ــد، حت ــده ان آم
ــی  ــه خیل ــاق ت در خان ــه و اخ ــی روی روحی ــوه م ــه ک ب
ــون  ــود و چ ــی ب ــه خاص ــار برنام ــن ب ــا ای ــت. ام ــر اس ــه ت ب
ایــام نــوروز هــم بــود؛ کمــی ســخت تــر رضایــت دادنــد کــه 
ــی مــی  ــی تاب تنهــای شــان بگــذارم. دختــرم روزهــای اول ب
کــرد و تــا برگشــت هــر روز دســت کــم یــک بــار زنــگ مــی 
ــا  ــیار ب ــق م بس ــورد عای ــواده ام در م ــبختانه خان زد. خوش
ــورم  ــان حض ــم در زم ــن ه ــه م ــتند و البت ــراه هس ــن هم م

ــم. ــران کن ــم جب ــی کن ــعی م س
اصــا  داشــتید؟  را  ســفرهایی  چنیــن  تجربــه  قبــا 
نخســتین بــار کجــا بــا دوچرخــه زدیــد بــه دل جــاده؟

ــا  ــه ب ــم ک ــم گرفت ــل تصمی ــال قب ــار 7 س ــن ب ــن اولی م
دوچرخــه بــه ســر کار بیایــم؛ یــادم هســت کــه مــاه رمضــان 
ــه  ــاعت و 5 دقیق ــا 1س ــدم و تقریب ــت ش ــی اذی ــود و خیل ب
طــول کشــید. تــا مشــهد هــم ســه بــار بــا دوچرخــه رفتــه ام 
ــا  ــل ش ب ــود. قب ــه اول م ب ــن مســافت تجرب ــا ای ــا ســفر ب ام
آقــای صالــح آبــادی )دوچرخــه ســوار و پــدر شــادروان کاوه 
صالــح آبــادی همکارمــان( مشــورتی کــردم ولــی تقریبــا 

ــود. ــا زدن« ب ــه دری ــک جــور »دل ب ــم ی ــم بگوی مــی توان
ــی  ــش بین ــت و... را پی ــکات امنی ــیر و مش ــرات مس خط

ــد؟ ــرده بودی ک
و شــناخت  بــودم  رفتــه  ماشــین  بــا  قبــا  را  مســیر 
ــی از  ــور ناامن ــک تص ــربازی ی ــان س ــتم. از زم ــبی داش نس
منطقــه در ذهــن ام بــود، امــا الان شــرایط کا فــرق کــرده 
ــیار  ــم بس ــردم ه ــت. م ــده اس ــر ش ــه ت ــی ب ــت خیل و امنی
ــا  ــه م ــت ک ــن اس ــکل ای ــتند؛ مش ــان هس ــرم و مهرب خونگ
تبلیغــات  کشــورمان  مختلــف  مناطــق  شــرایط  دربــاره 
ــما در  ــه ش ــی ک ــم. در حال ــی کنی ــم م ــی ک ــت خیل درس
ــک  ــه ی ــد ک ــراغ داری ــران س ــراف ای ــه و اط ــای منطق کج
خانــم ســوئدی، تــک و تنهــا بــا دوچــرخ از شــرق تــا 
ــگاه  ــد. پای ــکلی رکاب بزن ــچ مش ــدون هی ــور را ب ــرب کش غ
ــک  ــداد جــاده ای هــال احمــر خــودش ی ــدد ام ــای متع ه
ــی در جــاده هاســت،  ــر آبادان ــی و تصوی عامــل آرامــش روان
35 کیلومتــر و در سیســتان و  در خراســان رضــوی هــر 
ــت  ــگاه هس ــک پای ــر ی ــر 75 کیلومت ــدود ه ــتان ح بلوچس
کــه اغــاب بــرای اســتراحت و اطــراق شــبانه بــا  روی بــاز 
ــود  ــه وج ــکلی ب ــچ مش ــن هی ــرای م ــوند. ب ــی ش ــرا م پذی

ــد.  نیام
ــت؟  ــفری لازم اس ــن س ــن چنی ــرای ای ــی ب ــه امکانات چ

تجهیــزات، تغذیــه و...
ــوب  ــه خ ــک دوچرخ ــردی؛ ی ــز اراده ف ــر چی ــل از ه قب
هــم لازم اســت. بقیــه  مــن دوچرخــه ام را بــا پــول پاداشــی 

ــه مبلــغ حــدود 5 میلیــون تومــن  کــه آخــر ســال ریختنــد ب
ــتم.  ــل داش ــر را از قب ــایل دیگ ــش و وس ــدم. کاه و کف خری
بــار  بایــد ســبک  نیســت، چــون  امکانــات دیگــری لازم 
حرکــت کنــی. تغذیــه هــم نمــی توانــد خیلــی ســنگین 
باشــد. مــن معمــولا خرمــا و مغزهــا و مــواد شــیرین، کشــک 
و نــان خشــک برمــی دارم. البتــه یکــی دو بــار در مســیر بــه 

ــم.   ــم رفت ــتوران ه رس
ماجــرای خاصــی بــرای تــان پیــش نیامــد؟ تحویــل 

ســال را کجــا بودیــد؟
ــام زاده  ــک ام ــودم و در ی ــد ب ــال در بیرجن ــل س تحوی
ــم  ــورد ه ــی از برخ ــرات جالب ــردم. خاط ــف ک ــیر توق در مس
ــی  ــروب و نزدیک ــک روز غ ــا ی ــیر دارم. مث ــان در مس وطن
ــیدم.  ــدان رس ــری نهبن ــه 25 کیلومت ــوا ب ــدن ه ــک ش تاری
ــا اصــرار  ــم بازنشســته و پســرش ب در ورودی شــهر یــک معل
ــم و  ــان باش ــواده ایش ــان خان ــب را مهم ــه ش ــتند ک خواس
ــان  ــد. در زاهــدان هــم یــک قهرم ــی کردن ــه گرمــی پذیرای ب
ســابق دوچرخــه ســواری شــماره ام را از طریــق فضــای 
ــم  ــان ه ــت و ایش ــاس گرف ــود و تم ــرده ب ــدا ک ــازی پی مج
ضمــن مهمــان نــوازی بســیار، شــماره شــش تــن از دوســتان 
ش را کــه در مســیر راه تــا ایرانشــهر و خــاش ســاکن بودنــد 
ــا  ــا آن ه ــه مشــکلی برخــوردم، ب ــر جــا ب ــا ه ــن داد ت ــه م ب
ــوازی برخــی مــردم را  تمــاس بگیــرم. خونگرمــی و مهمــان ن
ــی  ــه رو م ــا رو ب ــا آن ه ــک ب ــه از نزدی ــن ســفری ک در چنی

ــت. ــر دریاف ــش ت ــوان  بی ــی ت ــویم م ش
چــه توصیــه ای بــه کســانی کــه قصــد ســفر بــا دوچرخــه 

را دارنــد، مــی دهیــد؟
ــت  ــه دوس ــی ک ــر ورزش ــه ه ــم ب ــم بگوی ــی توان ــط م فق
دارنــد، بــرای ســامتی و افزایــش طــول عمــر و نشــاط 
خودشــان بــه صــورت جــدی بپردازنــد. اگــر قصــد دوچرخــه 
ســواری دارنــد، ایــن تصمیــم را زودتــر عملــی کننــد؛ ورزش 
از  اســت.  راه حفــظ ســامتی  بهتریــن  پیگیــر،  و  منظــم 
ــد. ــروع کنی ــود را ش ــه خ ــورد عاق ــروز ورزش م ــن ام همی

خودتان ورزش را از کجا شــروع کردید؟
مــن قبــل از دوچرخــه ســواری و از ســال 80 کوهنــوری 
ــای  ــزو ورزش ه ــم ج ــنا و دو ه ــال، ش ــردم، فوتس ــی ک م
ــا مــی  ــه آن ه ــوز هــم گاه ب ــه ام هســت کــه هن ــورد عاق م
ــه  ــدی دوچرخ ــی ج ــه خیل ــت ک ــم هس ــال ه ــردازم. 5 س پ

ــم. ــی کن ــری م ــواری را پیگی س
بــرای  را  ســفر  ایــن  از  تــان  تجربــه  تریــن  مهــم 

بگوییــد. »طنیــن«  خواننــدگان 
ــخ،  ــزم راس ــا اراده و ع ــه ب ــدم ک ــه؛ فهمی ــک جمل در ی
ــه  ــم مشــکل ب ــدر ه ــر ق ــر کاری را ه ــادر اســت ه انســان ق

ــاند. ــرانجام برس ــه س ــد، ب ــر برس نظ
آیــا در آینــده بــاز هــم چنیــن ســفری را تجربــه خوهیــد 

؟ د کر
خیلــی دوســت دارم. البتــه اگــر در ســفرهای بعــدی 
ــت دارم  ــی دارم. دوس ــکل مرخص ــم، مش ــاغل باش ــوز ش هن
در آینــده بــا پیــام هــای محتوایــی نظیــر حمایــت از محیــط 
ــم  ــر ه ــم. اگ ــفر کن ــالم س ــی س ــاعه زندگ ــا اش ــت ی زیس

ــت. ــوب اس ــی خ ــه خیل ــم ک ــدا کن ــر پی اسپانس

اگر به سعادت و شادی خود 
ن تان علاقه دارید  و فرزندا
امر ایمنی را سرلوحه کارتان 

قرار دھید.

روابط عمومی


