
تفاهم نامه تسریع در عملیات اجرایی 
ســاخت کارخانه 2.5 میلیون تنی 

کنسانتره در شرق کشور
بــا حضــور مدیرعامل »مجتمــع فولاد 
در  تســریع  تفاهم نامــه  خراســان«، 
عملیات اجرایی ساخت کارخانه 2.5 
میلیون تنی کنسانتره  سنگ آهن میان 
شــرکت¬های »تهیه و تولید مواد  اولیه 
شــرق فــولاد خراســان«، »ایریتک« و 
»ایمپادکو« )وابســته به فولادخراسان( 
با حضور مدیران عامل شــرکت های یاد 

شده به امضا رسید.
کســری غفــوری، مدیر عامل شــرکت 
فولادخراســان، در آییــن انعقــاد ایــن 
تفاهم نامــه چهارجانبــه، کــه در دفتر 
وی برگزار شــد، با بیــان این که تامین 
مــواد اولیه یکــی از دغدغه های جدی 
فولادسازان کشور است، تاکید کرد: از 
آن جا که با اســتحصال سهم خراسان 
از غنی¬ترین پهنه معدنی سنگ آهن 
شرق کشــور، دغدغه تامین کنسانتره 
برای صنعــت فولاد اســتان مرتفع می 
شــود، از ابتــدای شــروع مســئولیت 
خود همواره بر لزوم فعال شــدن پروژه 
کنسانتره سنگان )خواف( که متاسفانه 
سال ها متوقف شده بود، به عنوان یکی 
از ثــروت های طبیعی خراســان تاکید 

داشته ام.
مدیرعامل فولاد خراسان با بیان این که 
»با تزریق منابع مالــی مورد نیاز، انجام 
این پروژه از ســرعت بیشتری برخوردار 
خواهد شد«، افزود: تامین مالی پروژه 
واجد برخی الزامات حقوقی و مالی بود 

و سعی شــد که با رعایت همه موازین و 
در عین حــال، لحاظ حقــوق و منافع 
طرفین، تفاهم نامه اخیر را برای سرعت 

بخشــیدن به احداث این پــروژه بزرگ 
منعقد کردیم.

غفوری با اعــام این که بــا اجرای این 
پروژه، بخش عظیمی از دغدغه  کمبود 
کنســانتره مرتفــع می شــود، اظهــار 
امیــدواری کــرد که فــولاد خراســان با 
دستیابی به مواد اولیه از توان بیشتری 
بــرای تولیــد فــولاد و اشــتغال زایی در 

منطقه برخوردار شود.
وی بــا بیان ایــن که خراســان به حق 
قطب سوم تولید فولاد کشور نام گرفته، 

اظهــار امیدواری کــرد که بــا توجه به 
حمایتی که از توســعه معدنی اســتان 
از سوی مسئولان خراســان رضوی در 

همه ســطوح حاکمیتی وجــود دارد، 
حق واقعی خراســانی هــا از این ثروت 
خــدادادی که در عرصه استان¬شــان 
وجود دارد، با احداث کارخانه کنسانتره 

»فولاد خراسان« استیفا شود.
کاهش زمان اجرای پروژه به کمتر از 

24 ماه
مدیرعامــل شــرکت فنی و مهندســی 
»ایریتک« در نشســت امضــای تفاهم 
نامه، با اشاره به این که پروژه با توجه به 
وجود برخی مشکات به نتیجه مطلوبی 

فعال شدن کنسرسیوم فولاد خراسان در پهنه معدنی سنگان
نرســیده بود، افزود: امــروز و با امضای 
ایــن تفاهم نامــه و به محــض دریافت 
پیش پرداخت، قرارداد خرید تجهیزات 

با شرکت NCP آفریقای  جنوبی منعقد 
خواهد شد.

بابک اشــجع اظهار امیــدواری کرد که 
عملیات اجرایی شامل ساخت، حمل و 
نصب تجهیزات این پروژه در کمتر از 24 

ماه به سرانجام برسد.
وی بــا اعــام این که در حــال حاضر، 
همــکاران مــا در شــرکت ایریتــک در 
حال مذاکــره و نهایی کردن قــرارداد با 
مدیرعامل شرکت NCP هستند، گفت: 
بســیاری از ارکان پروژه اجرایی شده و 

ادامــه کار نیز قابلیت اجرای ســریع  را 
دارد. بخش پیچیده پروژه، خرید چند 
تجهیــز خاص اســت کــه امیدواریم با 

عقد قرارداد با شرکت NCP و همکاری 
کارفرما، خرید تجهیــزات آغاز و مابقی 

کارها نیز با موفقیت به سرانجام برسد.
تضمیــن 25 ســاله تامیــن خوراک 

فولاد خراسان 
بر اساس این گزارش، مدیرعامل شرکت 
»ایمپادکــو« نیــز در ســخنانی گفت: 
معادن »ســنگان« جــزو ذخایــر قابل 
اطمینان کشور اســت و فولاد خراسان 
با اجرای این پروژه، قیمت تمام  شــده 
تولیدات خود را کاهش و این اطمینان 

نسبی را به سهامداران خود خواهد داد 
که خوراک 25 سال آینده مجتمع از این 

محل تامین شود.
ابوالفضل ذبیحی حصــاری، با تقدیر از 
شــرکت های  مدیران عامل  تاش های 
فولاد خراســان، ایریتک و دیگر افرادی 
که در انجام این پروژه ســهیم هستند، 
افزود: اجرای این گونه پروژه ها دســت 
کم 36 ماه زمان می بــرد که گاه تا 50 
ماه نیز به  طــول می انجامد، اما این که 
فولاد خراســان با مدیریت دکتر کسری 
غفــوری در تاش¬اند تا این پروژه را در 
کمتر از 24 ماه به فرجام برسانند، واقعاٌ 

بایسته قدردانی است.
ذبیحی  با تشــریح فعالیت های شرکت 
تحت مســئولیت خــود، اظهــار کرد: 
»ایمپادکــو« در حال حاضــر به  عنوان 
زیرمجموعــه  شــرکت های  از  یکــی 
فــولاد خراســان، تولید 800 هــزار تن 
آهن اســفنجی را نیــز بــر عهــده دارد 
و امیدواریــم بــا تــاش هیات مدیــره، 
مســاعدت مدیریــت فولاد خراســان و 
شرکت ایریتک، در آینده نزدیک شاهد 
نهایی شــدن قــرارداد توســعه از 800 
هــزار بــه 1.2 میلیون تن و ســاخت و 
بهره بــرداری طــرح توســعه در 15ماه 

باشیم.
ذبیحی در پایان، پروژه ساخت کارخانه 
کنسانتره را یک حرکت ملی توصیف و 
اظهار امیدواری کرد که منطقه خراسان 
رضوی با حمایت همه جانبه مسئولان 
شاهد رشد و شــکوفایی هرچه بیشتر 

باشد.



صنعت  »نمایشگاه  عنوان  با  کشور،  دیرگداز  صنعت  رویداد  ششمین 
با حضور معاون وزیر »صنعت، معدن و تجارت«، فعالان صنعت  دیرگداز« 

دیرگداز، مدیران صنایع وابسته در هتل المپیک تهران گشایش یافت.
در آیین گشایش این نمایشگاه، که پیش از ظهر امروز، سه شنبه 18 آبان 
معدنی  صنایع  و  معادن  امور  معاون  کشاورز،  اسداله  کرد،  کار  به  آغاز  ماه 

وزارت صمت، سخنرانی کرد.
مجتمع فولاد خراسان، به عنوان بزرگ ترین قطب صنعت فولاد شرق کشور 
و یکی از حامیان برپایی این رویداد سه روزه، در بخش های مختلف آن از 

جمله نمایشگاه صنعت دیرگداز حضور دارد.
سخنرانی  با  ایران  دیرگداز  صنعت  نمایشگاه  و  همایش  ششمین 
نسوز،  مواد  صنعت  کارفرمایی  و  صنفی  انجمن  دبیر  زاویه،  علی¬حسین 
کشاورز، معاون امور  معادن و صنایع معدنی وزارت صمت، مهدی کرباسیان 

و برخی از مدیران صنایع مرتبط  گشایش یافت.
غرفه فولاد خراسان در سالن اصلی هتل المپیک، که به همت واحد روابط 
عمومی شرکت برپا شده است، از بعد از ظهر امروز تا پایان نمایشگاه )20 

آبان( میزبان صنعتگران، متخصصان و عاقه مندان به صنعت خواهد بود.
گفتنی است در حال حاضر 85 درصد تولیدات مواد نسور و دیرگداز تولیدی 
در کشور در دو صنعت فولاد و سیمان مصرف مي شود و افزون بر آن صنایع 
نفت، گاز، پتروشیمي و انرژي دیگر استفاده کنندگان از تولیدات صنعت 
نسوز هستند، به طوری که می توان صنعت دیرگداز و نسوز را به عنوان یکی 
با کاربردی وسیع در صنایع بالادستی و دارای نقشی  از صنایع کلیدی و 

سازنده در آبادانی کشور دانست. 
ماه 1400 در  آبان  تا 20  از 18  نمایشگاه صنعت دیرگداز  ششمین دوره 
هتل المپیک تهران در خال برگزاری است و »مجتمع فولاد خراسان« از 

حامیان اصلی برپایی این نمایشگاه و همایش است.

حضـور فعـال 
»مجتمع فولاد خراسان« 

در ششمین نمایشگاه
صنعت دیـرگـداز

امضای ۷ تفاهم نامه میان فولاد خراسان با شرکت های دانش بنیان 

فولاد خراسان هشتمین آزمون استخدامی خود را برگزار می کند

همایش »استیل پرایس«  با حضور مدیران ارشد  فولاد کشور گشایش یافت

تقدیر از  پیشکسوتان بازنشسته حوزه حراست فولاد خراسان

حضور  با  خراسان  فولاد  مجتمع 
ایده های  »جشنواره  سومین  در 
صنایع  و  معدن  ارزش آفرین 
معدنی«)اینوماین( هفت تفاهم نامه  با 

شرکت های دانش بنیان امضا کرد.
»معاون برنامه ریزی و فناوری« شرکت، 
هدف از حضور فولاد خراسان در این 
جشنواره را فراهم کردن زمینه تعامل 
و  تحقیق  صنعت،  تعالی  و  نوآوران  با 
دانش بنیان  اقتصاد  و  توسعه  پژوهش 
و افزایش سهم اقتصاد دانش بنیان در 
عنوان  معدنی  صنایع  و  معدن  بخش 

کرد.
این که  بیان  با  شفیعیان  محمدرضا 
معدنی  صنایع  و  معدن  بین  ارتباط 
و  موثر  ای  رابطه  به  باید  دانشگاه ها  و 
برای  گفت:  شود،  تبدیل  ثمربخش 
اثربخش کردن همکاری ، باید رویدادها 

با برگزاری  »مجتمع  فولاد خراسان« 
هشتمین آزمون استخدامی خود از بدو 
تاسیس تا کنون، آذرماه امسال اقدام به 
جذب 167 نفر نیروی انسانی از میان 
جوانان مستعد و جویای کار نیشابوری 

خواهد کرد.
با  خراسان،  فولاد  مجتمع  مدیرعامل 
در  انسانی  نیروی  جذب  که  این  بیان 
بی  اصول  اساس  بر  خراسان  فولاد 
و  شایسته-گزینی  و  عدالت  طرفی، 
می  صورت  آزمون  برگزاری  طریق  از 
استخدامی  »آزمون  افزود:  گیرد، 
مقاطع  در  مجتمع   »1400 سال 
تحصیلی دیپلم، فوق دیپلم و لیسانس 
برنامه ریزی شده و ظرف یک ماه آینده 

برگزار می شود. 
هشتمین  در  افزود:  غفوری  کسری 
برای  شرکت،  استخدامی  آزمون 
نخستین بار نیروهای مورد نیاز در همه 
مقاطع تحصیلی دیپلم، فوق دیپلم  و 

المللی  بین  کنفرانس  هشتمین 
»فولاد،  موضوع  با  پرایس«  »استیل 
رو«،  پیش  های  چالش  و  اولیه  مواد 
حضور  با  ماه  9آبان  امروز  صبح 
در  ایمیدرو،  عامل  هیات  رییس 

تهران گشایش یافت.
رییس  جعفری،  اله  وجیه  مهندس 

حراست  ومدیریت  مشاورمدیرعامل 
نهادن  ارج  باتاکیدبرلزوم   مجتمع 
ارزشمندپیشکسوتان  جایگاه  به 
مجتمع  حراست  فیزیکی  حفاظت 
برگزاری مراسمی  با  فولاد خراسان 
صمیمانه از تاش های شبانه روزی 
انتظامات که  واحد  و موثر همکاران 
آمده  نائل  بازنشستگی  افتخار  به 

را با فرایندها، برنامه ها، و ریسک های 
تولید همپیوند کرد. البته در این زمینه 
سال های  و  گرفته  صورت  تاش هایی 
تاکید  آن  ضرروت  بر  که  است  زیادی 
می شود و این جشنواره قدمی است تا 
بتواند ارتباط دانشگاه و صنعت را بهبود 

ببخشد.
وی  امضاء 7 تفاهم نامه با شرکت های 
»کاهش  موضوعات  با  بنیان  دانش 
مصرف آب در برج های خنک کننده«، 
»جلوگیری از اکسیداسیون میلگردها 
در فضای باز«، »کوتینگ سطح داخلی 
ریخته گری«،  کریستالیزاتورهای 
»گوگرد زدایی در دودکش گندله سازی 
»رفع  کاتالیست«،  از  استفاده  با 
و  کنسانتره  غبار  سیلوهای  انسداد 
از سرباره«،  وانادیوم  »بازیافت  آهک«، 
روی  بر  بالا  استحکام  با  »پوشش های 

لیسانس صرفاً از بین داوطلبان بومی 
شهرستان های نیشابور، فیروزه و زبر 

خان  انتخاب خواهند شد.
وی با بیان این که برای نخستین بار در 
آزمون استخدامی شرکت خانم ها نیز 
می توانند در برخی رشته ها در آزمون 
شرکت کنند، تشریح کرد: خانم¬ها در 
مقطع کارشناسی در رشته های تربیت 
بدنی، مکانیک، کامپیوتر، حسابداری و 
مدیریت بازرگانی به کار گرفته خواهند 
تمامی  امسال  که  آن  ضمن  شد،  
های  آزمون  از  اعم  جذب،  مراحل 
کتبی، شفاهی و مصاحبه در نیشابور 

برگزار می شود.
شایسته  اهمیت  به  اشاره  با  غفوری 
سالاری در جذب نیروی انسانی برای 
فولاد  :مجتمع  گفت  شرکت،  این 
خراسان، »شایسته سالاری«، اولویت 
شرایط  در  بومی«  جوانان  »جذب 
ایجاد  نیز  و  »بی طرفی«  یکسان، 

هیات عامل ایمیدرو در این همایش 
فولاد  »مجتمع  حمایت  با  که 
خراسان« و دیگر شرکت های بزرگ 
به  شود،  می  برگزار  کشور  فولادی 
ایراد  به  افتتاحیه  سخنران  عنوان 

سخن پرداخت.
مدیرعامل  غفوری،  کسری  دکتر 

اند، قدردانی و تجلیل نمود.
روز  در  مراسم  این  ذکراست  شایان 
1400در  ماه  آبان   6 چهارشنبه 
فیزیکی  حفاظت  ساختمان 
افضلی  مهندس  حضور  با  حراست 
حوزه  این  بازنشسته  همکاران  و  
مرتضی  صنایعی،  ماشااله  آقایان 
مقیمانی،  محمدرضا  عسکرآبادی، 

پساب  »تصفیه  و  ها«  اسکرین  رولر 
نانو  روش  از  استفاده  با  صنعتی 
موضوعات  عنوان  به  را  کاویتاسیون« 

اصلی این تفاهم نامه ها برشمرد.
می  جشنواره  این  مهم  بخش های  از 
توان به ارائه نیازهای فناورانه سازمان ها 
و شرکت های بزرگ و صنعتی، برگزاری 
برتر  چالش  مسابقه   ،B2B پنل های 
ارائه  و  مسئله  حل  مسابقه  صنعتی، 
شرکت های  نوآوری،  مراکز  توانمندی 
دانش بنیان و استارت آپ ها اشاره نمود. 
گفتنی است سعید قادری، سرپرست 
مدیریت برنامه ریزی و پژوهش مجتمع 
فولاد خراسان در تاریخ 27 مهرماه در 
جمع شرکت های دانش بنیان، استارت 
اپ ها و فعالان حوزه اکوسیستم نوآوری 
فناورانه  نیازمندی های  ارائه  به  نسبت 

فولاد خراسان اقدام نمود.

برای  عادلانه«  رقابت  و  برابر  »فرصت 
داوطلبان را به  عنوان راهبردی ویژه و 
با مسوولیت های اجتماعی  هم راستا 

خود می داند.
و  خراسان  فولاد  مجموعه  در 
مجموعه  این  پیمانکاری  شرکت های 
نفر   500 و  2هزار  بر  بالغ  اکنون  هم  
مشغول به کارند که بالغ بر 90 درصد 
ایشان را نیروهای بومی  از میان جوانان 
تحصیل کرده شهرستان های نیشابور، 

فیروزه و زبرخان تشکیل می دهند.
معاون منابع انسانی و امور اجتماعی 
از جذب و به کارگیری نیروی های مورد 
اساس  بر  جاری  سال  آزمون  در  نیاز 
و  داد  خبر  مصاحبه  و  کتبی  آزمون 
افزود: نفرات برتر »آزمون کتبی علمی« 
که شایستگی های فنی و دانشی آنها در 
»ارزیابی عملی و مصاحبه« نیز احراز 
و  تولید  خطوط  نیاز  اساس  بر  شود، 
برنامه تامین نیروی انسانی شرکت، تا 

مهمانان  از  خراسان  فولاد  مجتمع 
ویژه این کنفرانس یک روزه است که 
اولیه  مواد  تامین  چالش  موضوع  به 

برای فولادسازان کشور می پردازد.
از  یکی  پرایس«  »استیل  رویداد 
در  کشور  سالانه  معتبر  رویدادهای 

حوزه فولاد و صنایع وابسته است.

و  حاجیانی  امیر  سهلی،  احمد 
سال  سی  که  مهربانی  اسماعیل 
امنیت  و  نظم  برقراری  در  خالصانه 
به  تشکر  و  تقدیر  نمودند،  خدمت 

عمل آمد.
افضلی طی سخنانی در این مراسم 
گرفتن  اوج  به  باتوجه    ، افزود 
این  برگزاری  که  کرونا   بیماری 

جنبی  بخش  این  برگزاری  پی  در 
ارائه  فناورانه  نیازهای  به  پاسخ  در  و 
های  نشست  یا   B2B پنل های شده، 
شرکت های  و  ها  استارتاپ  تخصصی 
فولاد  کارشناسان  تیم  با  بنیان  دانش 
و  سعادتی  قادری،  )آقایان:  خراسان 

عاملی( برگزار شد. 
شرکت  از  رویداد  این  پایانی  آیین  در 
فولاد خراسان به عنوان یکی از حامیان 
این جشنواره قدردانی و لوح و تندیس 
تقدیر جشنواره توسط دکتر ماطاهری، 
مدیر آموزش، پژوهش و فناوری ایمیدرو 
به محسن مژدکانلو به عنوان نماینده 

فولاد خراسان اهدا گردید.
سومین جشنواره ایده های ارزش آفرین 
در  معدنی)اینوماین(  صنایع  و  معدن 
در   1400 مهرماه   28 تا  روزهای26 

محل دانشگاه تهران برگزار شد.

پایان سال و بر اساس نیاز مجتمع به کار 
دعوت خواهند شد.

در  نام  ثبت  افزود:  صبوریان  فریدون 
سامانه:

 http://ksteel.iran-azmoon.ir 
و اخذ شماره پرونده و ویرایش اطاعات 

از 4 تا 24 آبان ماه انجام می شود.
وی  زمان  برگزاری آزمون را  11 یا 12 
پذیرش  افزود:  و  کرد  اعام  ماه   آذر 
بهمن   30 در  پروند  تشکیل  و  نهایی 
پذیرفته  از  و  شده  اعام  جاری  سال 
خواهد  کار  به  دعوت  نهایی  شدگان 

شد. 
کسب  برای  می توانند  عاقه مندان 
در  شرکت  شرایط  از  بیشتر  اطاعات 
کثیرالانتشار  روزنامه های  به  آزمون 
و  اقتصاد«  »دنیای  »خراسان«، 
»اطاعات« روز سه شنبه تاریخ 4 آبان 
ماه 1400 و نیز نشریات محلی نیشابور 

مراجعه کنند.

فولاد خراسان، در کنار شرکت های 
و  اصفهان  آهن  ذوب  مبارکه،  فولاد 
هلدینگ تخصصی ایمیدرو و جمعی 
حوزه  بزرگ  های  شزرکت  از  دیگر 
حامیان  از  امسال  فولادسازی، 
بوده  کنفرانس  برگزاری  اصلی 

است.

مراسم با تاخیر انجام گردید، ضمن 
تقدیر از زحمات و خدمات مجموعه 
همکارانی  برای  شرکت  انتظامات 
اند  شده  بازنشستگی  به  مفتخر  که 

آرزوی سامتی و موفقیت نمود.
مراسم  پایان  در  ذکراست  به  لازم 
سپاس  لوح  بازنشسته  همکاران  به 

و هدایایی به رسم یاد بود اهدا شد

برنامه ریزی برای جذب 167 نفر نیروی انسانی در بزرگ ترین قطب تولید فولاد شرق کشور


